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1. INTRODUCAO

Conforme a Portaria de Consolidagdo n° 1/2017 do Ministério da Salde,
O Relatorio Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de gestdo de elaboracéo
anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcan¢ados com a execucao
da Programacdo Anual de Salde. Ele orienta, também, eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessérios no Plano de Saude.
O RAG apresentado neste documento refere-se ao ano de 2023 (dois mil e vinte e
trés).

Para elaboracdo desse Relatorio Anual de Gestdo, houve apoio dos
profissionais da Secretaria Municipal de Salde, os quais disponibilizaram as
informacgdes necessarias para analise das metas, bem como, da equipe de
contabilidade e financas da prefeitura municipal, os quais forneceram e

analisaram os dados or¢amentarios e financeiros do referido documento.



2. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

1. O municipio de Virmond é um dos 20 municipios que compde a 5?
Regional de Saude com sede em Guarapuava, localizado na regido Centro Sul do
estado do Parand na regido da Cantuquiriguacu e faz parte do Consorcio
Intermunicipal de saide da regido, ASSISCOP — Associacao Intermunicipal de
Saude do Centro Oeste do Parana, do Consércio Intermunicipal de Saude da 52
Regido de Saude do Parand (CIS 5°RS) e do Consorcio Parana Salde de
medicamentos e insumos. Virmond possui uma populagdo segundo IBGE 2022
de 3811 habitantes. O municipio distribui-se por uma area de 243km? e uma
densidade demografica de 10,7 hab/km, possui um clima subtropical tmido, com
verdes quentes com tendéncia de concentracdo de chuvas, tendo uma temperatura
média superior a 22°C e inverno com geadas pouco frequentes e sem estagdo seca
definida, tendo uma temperatura média inferior a 18°C. Tem acesso a capital
Curitiba via BR 277, perfazendo um total de 338km. Como municipios limitrofes
tem Laranjeiras do Sul, Cantagalo, Marquinho, Porto Barreiro e Candoi.

Hoje contamos com um amplo Posto de Salde, onde estdo localizados o0s
consultorios para atendimento médico, salas administrativas, imunizacdo,
Tratamento Fora de Domicilio (TFD), pronto socorro, farméacia, sala de
observacdo com dois leitos e 02 Equipes de Salde da Familia. No ultimo
quadrimestre de 2021 foi inaugurado um bloco novo no posto de salde onde €
realizado o atendimento da satide da mulher, atendimento especializado em
fisioterapia, pediatria, cardiologia, psiquiatria, ginecologia/obstetricia, psicologia,
servico social e nutricdo. A equipe de satde bucal atende na antiga clinica da

mulher.



1.1 SECRETARIA DE SAUDE

Razdo Social da Secretaria CNPJ

Fundo Municipal de Saude 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria CEP: 85390-000
Rua Vicente Mierzva, 615, Centro Virmond- PR
Telefone Fax

(42) 3618 — 1307 - (42) 3618 1429 -
E-mail

Secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 SECRETARIO DE SAUDE EM EXERCICIO

Nome Data da Posse

Marcos Roberto de Paula 02/08/2022

O secretario de Saude referente ao ano do relatério de gestdo é o mesmo? - Sim (x)
Nao ( )

Nome se o secretario (a) for outro) Data da posse

1.3 INFORMACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criacdo do Fundo Municipal de Saude

Lei n° - 004 Data da Lei —23/04/2009

1.4 INFORMACOES DO CONSELHO DE SAUDE

Instrumento Legal de criagdo do Conselho Municipal de Saude

Lei n° - 026 Data da Lei —10/09/1993

Nome do Presidente Segmento




Janete Krankoski Trabalhador do governo

Telefone E-mail

42 99861 2892 cmsvirmond@hotmail.com

1.5 CONFERENCIA DE SAUDE

Data da Ultima Conferéncia Municipal de Salde

10/12/2021

1.6 PLANO DE SAUDE

A Secretaria de Saude possui Plano de Sim(x) Nao( )

Saude

Vigéncia do Plano de Municipal de Saude 2022 a 2025

O Plano de Salde esta aprovado Sim( x ) Nao (
)

Resolucéo de aprovacdo do PMS - Numero: 02/2022

Data: 25/02/2022

1.7 PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

A Secretaria de Saude possuli Sim( x) Néo( )
Programac&do Anual de Saide 2023

A Programacdo Anual de Saude 2023 estéa aprovada - Sim( x) Néo( )

Resolucdo de aprovacdo da PAS/2022 - Namero: 004/2022 Data: 29/03/2022
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Virmond

Estado do Parana

Departamento de Saiide

Introducéao:

Em cumprimento & legislacdo organizativa do Sistema Unico de Saude, em
especial & Lei Complementar n® 141/12, a Secretaria Municipal de Satde vem apresentar
a Programacao Anual de Satde do Municipio de Virmond para o exercicio de 2023.

O presente documento é um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade precipua é servir de guia para as a¢Ges de salde a serem implantadas,
desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2023.

Esta Programacao Anual de Saide — PAS 2023 coaduna-se com as a¢des previstas
no Plano Municipal de Saude 2022-2025, levando-se em conta as propostas apresentadas
pela sociedade durante a XIII Conferéncia Municipal de Saide ocorrida no dia 10 de
dezembro de 2021.

Este documento apresenta inicialmente um resumo do Orcamento Publico da
Saude para 2023 e em seguida, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para o
referido exercicio.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que 0 Municipio
firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus
coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir_ss@yahoo.com.br




Prefeitura Municipal de

Virmond

Estado do Parana

Departamento de Saiide
Sintese do Plano Plurianual da Secretaria Municipal de Saude para

2023

Programacao Orcamentaria

Receita de impostos e de transferéncia de impostos (Receita propria - R$)

Administracdo geral

Corrente Capital

R$ 1.073.700,00 R$ 60.000,00

Atencao Basica

Corrente Capital

R$ 4.443.855,00 R$ 60.000,00

Transferéncias de fundo a fundo de recursos do SUS, provenientes do governo
Federal (R$).

Informacbes Complementares

Corrente Capital

R$ R$

Atencao Basica

Corrente Capital

R$ 1.800.000,00 R$ 189.000,00

Assisténcia Hospitalar e ambulatorial

Corrente Capital

R$ R$




Vigilancia Epidemioldgica

Corrente Capital

R$ R$ 100.000,00

Transferéncias de fundo a fundo de recursos do SUS, provenientes do governo
Estadual (R$)

Informacbes Complementares

Corrente Capital

R$ R$

Atencao Basica

Corrente Capital

R$ R$

Transferéncias de convénios destinados a Saude (R$)

Informagdes Complementares

Corrente Capital

R$ R$

Atencao Basica

Corrente Capital

R$ R$

Rua Vicente Mierzva, n° 615 — Fone (42)3618-1307 —CEP 85.390-000— Virmond - Pr.
Secsaudevir_ss@yahoo.com.br




2.1 Metas e diretrizes

12 Diretriz — Qualidade de servico e atendimento aos USUArios.

Estruturar e divulgar a ouvidoria da saide no municipio. Realizar cobertura e atualizacao
de 100% dos cadastros da populagdo visitada mensalmente pelos ACS. Fortalecer o
programa Hiperdia, estratificar 100% dos diabéticos e hipertensos. Intensificar através do
PSF, ACS, NASF.

META 2023 | Indicador

Manter, melhorar e divulgar amplamente o funcionamento da 100% SMS

ouvidoria de saude do municipio.

Cobertura e atualizacéo de cadastros de 100% da populacéo 100% SMS
visitada mensalmente pelos ACS.

Numero de doagbes de sangue 110 SMS
Orientacdo sobre doa¢do de sangue nas escolas. 2 SMS
Fortalecer o programa Hiperdia e estratificar 100% dos 100% SMS

diabéticos e hipertensos

22 Diretriz — Atencdo Baésica.

Manter atualizado o comité de Mortalidade Materno Infantil. Assegurar e priorizar acesso
ao exame citopatoldgico para as mulheres com idade entre 25 a 64 anos e exames de
mamografia de 50 a 69 anos. Desenvolver parcerias com 6rgdos e instituicdes para
aprimorar atividades referentes a violéncia contra a mulher. Realizar a¢des ou atividades

voltada a gravidez na adolescéncia com parcerias com escolas e demais entidades.

META 2023 | Indicador
Manter e atualizar o comité de Mortalidade Materno infantil, 1 SMS
Assegurar exames citopatoldgicos para mulheres com idade entre | 300 SMS
25 e 64 anos.
Assegurar exames de mamografias para mulheres com idade entre | 120 SMS
50 e 69 anos.
Realizar agdes e atividades sobre gravidez na adolescéncia; 02 SMS

11



32 Diretriz — Saude Bucal.

Intensificar escovagdo, bochecho e fllor supervisionados nas escolas e creches com
distribuicdo de kits de higiene bucal. Participacdo da equipe odontolégica em reunides de
gestantes e consulta odontolégica durante o pré-natal. Participacdo da equipe
odontoldgica no grupo da terceira idade.

META 2023 Indicador

Manter o atendimento durante o periodo noturno trés dias | 130 SMS

da semana no horario das 17h as 19h com prioridade para

a populacgdo que trabalha durante o dia.

Acompanhamento odontol6gico na terceira idade; 50% SMS

Realizar Campanhas de Prevencao a Saude Bucal 3 SMS
enfatizando o més de novembro Campanha Cancer

Bucal: Prevencao e fatores de risco.

Entrega de kits de higiene bucal nas escolas, creches, 2 SMS/Prefeitura
terceira idade e para as pessoas com vulnerabilidade. Municipal
Realizar bochecho com fluor e escovacédo supervisionada | 100 SMS

nas escolas e creches.

Realizar endodontia (Tratamento de Canal), na Assiscop. | 100 SMS/Prefeitura

Municipal

42 Diretriz — Vigilancia Epidemioldgica, Ambiental, Sanitéaria e trabalhador.

Assegurar acOes integradas da Vigilancia Epidemioldgica. Realizar estratégicas
juntamente com colégios e com a secretaria de Urbanismo para monitoramento e limpeza
dos terrenos baldios. Realizacdo de estratégias para coberturas vacinais de rotina e
campanha. Construir ou ampliar um local adequado para as vigilancias no mesmo
ambiente. Contratacdo de funcionario para desenvolver as atividades relacionadas a satide

do trabalhador.

META 2023 Indicador

Manter indice 0 na mortalidade materno/infantil 0 SIM

12



Atingir meta de 95% nas coberturas vacinais e | 95% SIPNI

campanhas
Manter indice de infestagdo predial abaixo de 1%. | 1% SISPNCD
Promover capacitacdes dos funcionarios. 2 SMS/Prefeitura

Municipal

52 Diretriz — Fortalecimento da politica de assisténcia Farmacéutica.
Manter o acesso da populacdo Virmondense aos medicamentos contemplados nas
politicas publicas e ao cuidado farmacéutico. Desenvolver atividades e ages para o

conhecimento da populagéo do uso racional de medicamentos.

META 2023 Indicador

Manter convénio com o Consorcio Parand Saude, 1 NuUmero de notas fiscais
além do Componente Especializado - CEAF e GSUS com pagamentos

e compras de licitagdes. trimestrais/ano.

Desenvolver atividades ou a¢bes de campanhaparao | 1 | NUmero de palestras/ano.
uso racional de medicamentos. Publicacéo,

divulgacao e orientagcdes nas midias.

62 Diretriz — NASF — Ndcleo de Apoio a Saude da familia.

Qualidade de atendimento intersetorial aos individuos, assim como reducdo dos indices
de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do municipio. Assegurar servi¢cos de qualidade
a toda populacdo buscando parcerias com outras entidades, assim bem como a Rede de
Atencdo e Protecdo do municipio. Enfatizando palestras educativas e orientativas com
alunos, gestantes e terceira idade.

META 2023 | Indicador

Realizar reunides mensais com todas as gestantes do municipio. | 12 | SMS/NASF

Realizar palestras educativas e orientativas para a Terceira 2 SMS/NASF

Idade e alunos do municipio.

13



municipio.

Participar ativamente da Rede de Atencéo e Protecédo do

100% NASF

intuito de investigar casos.

Realizar reunides mensalmente entre equipe NASF e ACS com 12 | SMS/NASF

72 Diretriz — Estrutura, Gestéo e transporte.

Garantir acesso da populacdo aos servicos de salde, assim como urgéncia e emergéncia

de forma segura e confidvel com aumento da frota de veiculos e melhor a estrutura do

ambiente, com maior espaco e conforto.

META 2023 Indicador
Aquisicdo de equipamentos, uniformes e EPIs 1 SMS/Prefeitura Municipal
adequado com seu setor e conforme
necessidade.
Pagamento de insalubridade para todos 0s 1 SMS/Prefeitura Municipal
colaboradores que comp®e o quadro funcional
da secretaria de satde (comissionados,
contratados e concursados).
Capacitacdo para todos os profissionais de 2 SMS/Prefeitura Municipal
acordo com seus setores.
Confeccdo de proteses dentarias 100 | SMS/Prefeitura Municipal

14



Ata aprovando a Programacao Anual de Saude para o ano de 2023
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Data: 28/03/2023
Horirio de Inicio: 14h00min
Horario de Término: 14h30min
Local: Posto de Saude Sede de Virmond - PR
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Saude, profissionais da saide e
demais interessados.
Pauta: Apresentagio e aprovagdo da Programagdo Anual de Saude (PAS) para o ano de
2023.
Aos vinte e oito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés (28/03/2022)
as quatorze horas (14:00), reuniram-se na recep¢io do Bloco B do Posto de Satde os
membros do Conselho Municipal de Saide, o Secretario de Saide Marcos Roberto de
Paula, a agente administrativa Efigenia Drabrestki, a Coordenadora da Atengdo Baésica
Francielly Horst Pereira e demais interessados para apresentagdo e aprovagdo da
Programagdo Anual de Satde (PAS) para o ano de 2023.
Marcos Roberto de Paula da inicio a reunido agradecendo a presenc¢a de todos, em
seguida Efigénia da inicio a apresentagdo da PAS 2023, explana que esse documento ¢
um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja finalidade € servir de guia para as
agdes de satide a serem implantadas, desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio
de 2023. Efigénia comenta que as agdes previstas na PAS sdo as metas que foram
aprovadas e que estdo dentro do Plano Municipal de Saide (PMS) 2022/2025 que foi
aprovado na XIII Conferéncia Municipal de Saide. Em seguida Efigénia apresenta um
resumo do orgamento publico da satde para o ano de 2023 e salienta que esses dados
foram repassados pela equipe de contabilidade da prefeitura, em seguida Efigénia
apresenta através de slides as diretrizes, metas e objetivos da PAS 2023:
1* Diretriz — Qualidade de servigo e atendimento aos usuarios.
Estruturar e divulgar a ouvidoria da saide no municipio. Realizar cobertura e
atualizagdo de 100% dos cadastros da populagdo visitada mensalmente pelos ACS.
Fortalecer o programa Hiperdia, estratificar 100% dos diabéticos e hipertensos.

Intensificar através do PSF, ACS. NASF.

META 2023 | Indicador

Manter, melhorar e divulgar amplamente o funcionamento da 100% SMS

ouvidoria de saude do municipio.

15



31
32
33
34
35
36
37

38
39
40
41
42

Cobertura e atualizagdo de cadastros de 100% da populagio 100% SMS
visitada mensalmente pelos ACS.

Numero de doagdes de sangue N 110 SMS
Orientagdo sobre doagdo de sangue nas escolas. 2 SMS
Fortalecer o programa Hiperdia e estratificar 100% dos diabéticos e | 100% SMS
hipertensos

2" Diretriz — Atengdo Basica.

Manter atualizado o comité de Mortalidade Materno Infantil. Assegurar e priorizar

acesso a0 exame citopatologico para as mulheres com idade entre 25 a 64 anos e

exames de mamografia de 50 a 69 anos. Desenvolver parcerias com Orgéos e

institui¢des para aprimorar atividades referentes a violéncia contra

a mulher. Realizar

agdes ou atividades voltada a gravidez na adolescéncia com parcerias com escolas e

demais entidades.

META 2023 | Indicador
Manter e atualizar o comité de Mortalidade Materno infantil; 1 SMS
Assegurar exames citopatologicos para mulheres com idade entre | 300 SMS
25 e 64 anos.
Assegurar exames de mamografias para mulheres com idade entre | 120 SMS
50 e 69 anos.
Realizar agdes e atividades sobre gravidez na adolescéncia; 02 SMS

3" Diretriz — Saude Bucal.

Intensificar escovagdo, bochecho e fluor supervisionados nas escolas e creches com

distribuigdo de kits de higiene bucal. Participa¢do da equipe odontologica em reunides

de gestantes e consulta odontologica durante o pré-natal. Participagdo da equipe

odontoldgica no grupo da terceira idade.

META 2023 Indicador
Manter o atendimento durante o periodo noturno trés dias 130 SMS
da semana no horario das 17h as 19h com prioridade para a
populagdo que trabalha durante o dia.
Acompanhamento odontolégico na terceira idade; 50% SMS
Realizar Campanhas de Prevengéo a Satude Bucal 3 SMS
enfatizando o més de novembro Campanha Céncer Bucal:

16



43

45
46
47
48
49

50
51
52
53

Prevencdo e fatores de risco.

Entrega de kits de higiene bucal nas escolas, creches,

terceira idade e para as pessoas com vulnerabilidade.

2 SMS/Prefeitura

Municipal

Realizar bochecho com flior e escovagdo supervisionada

nas escolas e creches.

100 SMS

Realizar endodontia (Tratamento de Canal). na Assiscop.

100 SMS/Prefeitura

Municipal

4* Diretriz — Vigilancia Epidemiologica, Ambiental, Sanitéria e trabalhador.

Assegurar agdes integradas da Vigilancia Epidemiologica. Realizar estratégicas

juntamente com colégios e com a secretaria de Urbanismo para monitoramento e

limpeza dos terrenos baldios. Realizagdo de estratégias para coberturas vacinais de

rotina e campanha. Construir ou ampliar um local adequado para as vigilancias no

mesmo ambiente. Contratagio de funcionario para desenvolver as atividades

relacionadas a satde do trabalhador.

META 2023 Indicador
Manter indice 0 na mortalidade materno/infantil 0 SIM
Atingir meta de 95% nas coberturas vacinais e | 95% SIPNI
campanhas
Manter indice de infesta¢@o predial abaixo de 1%. 1% SISPNCD
Promover capacitagdes dos funcionarios. 2 SMS/Prefeitura
Municipal

5" Diretriz — Fortalecimento da politica de assisténcia Farmacéutica.

Manter o acesso da populagdo Virmondense aos medicamentos contemplados nas

politicas publicas e ao cuidado farmacéutico. Desenvolver atividades e agdes para o

conhecimento da populagdo do uso racional de medicamentos.

META

2023

Indicador

Manter convénio com o Consorcio Parana Saude,
além do Componente Especializado - CEAF e

GSUS e compras de licitagdes.

Numero de notas fiscais
com pagamentos

trimestrais/ano.
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54
55
56
57
58
59

60
61
62
63

Desenvolver atividades ou agdes de campanha para o

uso racional de medicamentos. Publicagdo,

divulgagdo e orientagdes nas midias.

Numero de palestras/ano.

6" Diretriz — NASF — Nucleo de Apoio a Saude da familia.

Qualidade de atendimento intersetorial aos individuos, assim como redugio dos indices

de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do municipio. Assegurar servigos de qualidade

a toda populagdo buscando parcerias com outras entidades, assim bem como a Rede de

Atengdo e Protegdo do municipio. Enfatizando palestras educativas e orientativas com

alunos, gestantes e terceira idade.

META 2023 | Indicador
Realizar reunides mensais com todas as gestantes do municipio. 12 | SMS/NASF
Realizar palestras educativas e orientativas para a Terceira Idade 2 | SMS/NASF

e alunos do municipio.

Participar ativamente da Rede de Atengdo e Prote¢do do 100% NASF
municipio.
Realizar reunides mensalmente entre equipe NASF e ACS com 12 | SMS/NASF

intuito de investigar casos.

7* Diretriz — Estrutura, Gestdo e transporte.

Garantir acesso da populagdo aos servigos de saude, assim como urgéncia e emergéncia

de forma segura e confiavel com aumento da frota de veiculos e melhor a estrutura do

ambiente, com maior espago e conforto.

META 2023 Indicador
Aquisi¢do de equipamentos, uniformes e EPIs 1 SMS/Prefeitura Municipal
adequado com seu setor e conforme
necessidade.
Pagamento de insalubridade para todos os 1 SMS/Prefeitura Municipal
colaboradores que compde o quadro funcional
da secretaria de saude (comissionados,
contratados e concursados).
Capacitagdo para todos os profissionais de 2 SMS/Prefeitura Municipal
acordo com seus setores.
Confecgdo de proteses dentarias 100 | SMS/Prefeitura Municipal

4
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65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83

85
86

Apbs aprovagdo entre os presentes, a senhora Janete Krankoski, vice-presidente do

Conselho Municipal de Saude, assinou a resolugdo n® 03 de 28 de margo de 2023

aprovando a PAS 2023. Nada mais havendo a acrescentar, a presente ata segue assinada

por mim, Jaqueline Zapauovski
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Resolucéo de aprovacdo da Programacdo Anual de Saude para o ano
de 2023

& CONSELHO MUNICIPAL
R R DE SAUDE DE

VIRMOND
SUS

RESOLUCAO CMS N° 003 DE 28 DE MARCO DE 2023

O Conselho Municipal de Satude do municipio de Virmond, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei municipal n® 026/93, em reunido
ordinaria realizada no dia 29 de margo do corrente ano e,

- Considerando a lei n® 8.142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestio do sistema Unico de Saude (SUS).

- Considerando a lei n® 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2012, que dispde sobre a
regulamentagdo da aplicagdo anual em saide publica pela Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipios e estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle de

despesa.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a Programagdo Anual de Saude (PAS) para o ano de 2023.

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.

__Jo o Kot
Janete krankoski
Vice-presidente do Conselho Municipal de Satde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND
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2- AVALIACAO DA PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE 2023

A Programacao Anual de Saude do Municipio foi de extrema importancia para que conseguissemos ter um planejamento das acdes a serem

executadas no decorrer do ano. As metas de trabalho foram colocadas em prética visando alcancar o melhor resultado possivel.
2.1- QUADRO DE METAS DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

2.1 Metas e diretrizes

12 Diretriz — Qualidade de servico e atendimento aos USUArios.
Estruturar e divulgar a ouvidoria da satide no municipio. Realizar cobertura e atualizacéo de 100% dos cadastros da populacao visitada mensalmente

pelos ACS. Fortalecer o programa Hiperdia, estratificar 100% dos diabéticos e hipertensos. Intensificar através do PSF, ACS, NASF.

META Meta Meta Anélise Recomendacdes
pactuada alcancada no
2023 ano de 2023
Manter, melhorar e divulgar amplamente o 100% 83,33% Nos dois ultimos quadrimestres, |Manter acdes intensificando a
funcionamento da ouvidoria de salude do foram realizadas acGes de importancia da ouvidoria.
municipio. divulgacéo da ouvidoria, com

implantagdo de caixas e blocos
para as ouvidorias, colocadas
nos balcdes da recepgédo do

posto de salde.
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Cobertura e atualizacéo de cadastros de 100% 86,96% As ACS realizaram o trabalho de |Dar continuidade ao uso dos
100% da populacéo visitada mensalmente revisao e atualizacdo dos tablets para auxiliar no controle e
pelos ACS. cadastros, realizaram também a |cobertura da populacdo visitada

cobertura dos usuérios forade  |mensalmente pelas ACS.

area, tendo ainda algumas

dificuldades com as diversas

migracdes dos usuarios.

NUmero de doagdes de sangue 110 101,81% As doacOes de sangue tém se Expandir a conscientizacao da
mantido com boa adesdo, ainda |importancia da doacéo de sangue,
que exista a exigéncia da com orientacGes aos adolescentes,
tipagem sanguinea, conseguimos |jovens e adultos do municipio.
um total de 112 doadores no
decorrer do ano de 2023.

Orientacdo sobre doagéo de sangue nas 2 100% Foram realizadas 02 agOes de Intensificar as agGes nas escolas,

escolas.

orientagdo com alunos
universitarios devido a restricdo
em realizar a¢des nas escolas,
Visto que € necessaria
autorizacgdo dos pais para que

seja feita a doacéo.

juntamente com o programa saude

na escola.

23




Fortalecer o programa Hiperdia e
estratificar 100% dos diabéticos e

hipertensos

100%

84,66%

O hiperdia teve uma boa adeséo
no decorrer do ano, viabilizando
a estratificacdo e identificacédo

dos hipertensos e diabéticos.

Manter o programa ativo,
fortalecendo vinculo com os

pacientes hipertensos e diabéticos.

22 Diretriz — Atencdo Basica.

Manter atualizado o comité de Mortalidade Materno Infantil. Assegurar e priorizar acesso ao exame citopatoldgico para as mulheres com idade

entre 25 a 64 anos e exames de mamografia de 50 a 69 anos. Desenvolver parcerias com 6rgaos e instituicdes para aprimorar atividades referentes

a violéncia contra a mulher. Realizar a¢des ou atividades voltada a gravidez na adolescéncia com parcerias com escolas e demais entidades.

mulheres com idade entre 25 e 64 anos.

permanece disponivel durante o
ano todo, tendo agenda garantida
as pacientes, contudo ainda temos
0 impedimento de que 0s

resultados ndo alterados, ndo

META Meta Meta Anélise Recomendagdes
pactuada alcancada no
2023 ano de 2023
Manter e atualizar o comité de Mortalidade 1 100% Foi mantido o comité de Manter o comité atualizado
Materno infantil; mortalidade materna/infantil
Assegurar exames citopatoldgicos para 150 165,33% |0 exame citopatologico, Garantir acesso com horarios

agendados, e intensificar a busca
ativa das mulheres em idade entre
25 e 64 anos.
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precisam realizar a recoleta
anualmente. Foram realizados um
total de 281 exames no ano,
destes, 248 estavam dentro da
faixa etaria preconizada.
Lembrando que o citopatologico
também faz parte do programa

previne Brasil.

Assegurar exames de mamografias para

mulheres com idade entre 50 e 69 anos.

60

150%

O municipio conta com trés
prestadores para realizar a
mamografia, sendo eles em
cascavel, Guarapuava e pitanga,
garantindo a realizacdo dos
exames sem gerar filas. Foram
realizadas um total de 103
mamografias no ano, destas, 90
estavam dentro da faixa etaria

preconizada.

Intensificar a busca ativa das

mulheres entre 50 e 69 anos.

Realizar acOes e atividades sobre gravidez

na adolescéncia;

02

Né&o foram realizadas as acoes

sobre a gravidez na adolescéncia

Intensificar as acdes no programa

salide na escola.
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nas escolas, devido a resisténcia

dos pais em relacéo ao tema.

Contratar/realocar ~ profissionais

para

expandir as equipes/servi¢cos conforme a

demanda da Secretaria.

01

100%

Houve a realocagéo da
fonoaudiologa que prestava

Contratar ou realocar de acordo
com a demanda da secretaria de

servicos na secretaria de educacéo, |salde.

a mesma passou a fazer parte da
equipe eMulti da secretaria de
salde.

32 Diretriz — Saude Bucal.

Intensificar escovacdo, bochecho e fllor supervisionados nas escolas e creches com distribuicdo de kits de higiene bucal. Participacdo da equipe

odontol6gica em reunides de gestantes e consulta odontoldgica durante o pré-natal. Participacdo da equipe odontoldgica no grupo da terceira idade.

META Meta Meta Analise Recomendacdes
pactuada alcancada no
2023 ano de 2023
Manter o atendimento durante o periodo 130 0 Devido ao alto nimero de faltosos,|Retomar os atendimentos no

noturno trés dias da semana no horario das

17h as 19h com prioridade para a

populagéo que trabalha durante o dia.

ndo foi agendado atendimentos no
periodo noturno. Foi decidido pela
equipe retirar essa meta para 0 ano
de 2024.

periodo noturno, somente se

houver demanda.
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Acompanhamento odontoldgico na terceira 50% 69,99% Foram realizadas acOes de Manter e intensificar as ac6es
idade; acompanhamento e orientacfes
odontologicas na terceira idade,
com boa aceitacdo do publico
alvo.
Realizar Campanhas de Prevencéo a Saude 3 200% As campanhas foram realizadas  |Manter e intensificar as acdes
Bucal enfatizando o més de novembro com as gestantes e os alunos das
Campanha Cancer Bucal: Prevengéo e escolas do municipio, atingindo a
fatores de risco. meta anual. Foram realizadas um
total de 06 palestras no ano.
Entrega de kits de higiene bucal nas 2 100% Houve a entrega de Kits nos 2 Manter a entrega de dois Kits, para
escolas, creches, terceira idade e para as primeiros quadrimestres de 2023, [atingir as metas.
pessoas com vulnerabilidade. com a falta da entrega dos
materiais no Ultimo quadrimestre,
porém ainda assim foi cumprida a
meta anual.
Realizar bochecho com fluor e escovacéao 100 99,5% O bochecho fluorado foi mantido [Manter as agdes

supervisionada nas escolas e creches.

nas escolas municipal e estadual,

ndo sendo realizado apenas na
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creche, devido a ndo autorizagéo

dos pais.

Realizar endodontia (Tratamento de
Canal), na ASSISCOP.

100

55%

O consorcio ndo possui
profissional para aumentar a
quantidade de atendimentos, séo
realizados 05 procedimentos no
més. Foram realizados 55

procedimentos no ano de 2023.

Foi decidido pela equipe a retirada

dessa meta do PMS visto que
houve contratagdo de profissional
para realizar o referido
procedimento na Unidade Basica
do municipio. Estdo sendo
realizados aproximadamente 12

procedimentos mensais.

Manter a realizagdo da endodontia

no municipio.

42 Diretriz — Vigilancia Epidemiologica, Ambiental, Sanitaria e trabalhador.

Assegurar acOes integradas da Vigilancia Epidemioldgica. Realizar estratégicas juntamente com colégios e com a secretaria de Urbanismo para

monitoramento e limpeza dos terrenos baldios. Realizacdo de estratégias para coberturas vacinais de rotina e campanha. Construir ou ampliar um
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local adequado para as vigilancias no mesmo ambiente. Contratacdo de funcionario para desenvolver as atividades relacionadas a satde do

trabalhador. Realizar as investigacGes envolvendo criangas/adolescentes, Obitos, amputamentos e intoxicages notificados no Sistema de

informacdes de Agravos de Notificagdes- SINAN. Seguir o Plano de Amostragem Anual da Agua. Envio de amostras de LCR de cées e gatos, e

corpos inteiros de animais silvestres e morcegos, encontrados mortos ou que foram mortos, com ou sem sintomatologia neuroldgica para o

diagndstico da raiva.

de 1%.

obtivemos uma boa diminuicao

META Meta Meta alcancada Analise Recomendacdes
pactuada no ano de 2023
2023

Manter indice 0 na mortalidade 0 100% Foi atingido a meta pois néo Manter as agdes de prevencao
materno/infantil houve morte materna/infantil no

referido ano.
Atingir meta de 95% nas coberturas 95% 96,31% A meta anual é de 95%, podendo [Manter e intensificar as acdes
vacinais e campanhas. ser atingida em breve. Atingimos [para atingir as metas

até a presente data 91,50% da

meta
Manter indice de infestagdo predial abaixo 1% 2,8% Ainda que seja um indice alto, |Intensificar as a¢des para

diminuir os indices
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no quantitativo anual, esperamos

uma melhoria no proximo ano.

Promover capacitacdes dos funcionarios.

650%

Os funcionarios foram
capacitados conforme a
disponibilidade e oferta a cada
um. Foram realizadas um total de

13 capacitacBes no ano.

Incentivar a participacdo dos
profissionais em todas as
capacitacOes realizadas,
principalmente as oferecidas pela

52 Regional de Saude.

52 Diretriz — Fortalecimento da politica de assisténcia Farmacéutica.

Manter o acesso da populagdo Virmondense aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado farmacéutico. Desenvolver

atividades e a¢des para o conhecimento da populacéo do uso racional de medicamentos.

Saude, além do Componente Especializado
- CEAF e GSUS e compras de licitagdes.

consorcio Parand saude, e
realizado uma compra no valor de

30 mil.

META Meta Meta Anélise Recomendacdes
pactuada alcancada no
2023 ano de 2023
Manter convénio com o Consércio Parana 1 100% Foi mantido o convénio com o|Manter as acbes
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Desenvolver atividades ou agbes de

campanha para 0 uso racional de
medicamentos. Publicacdo, divulgacdo e

orientacdes nas midias.

100%

Foi realizada no dia 01/08/2023
uma acdo de orientagdo ao uso
racional de medicamentos, com
pacientes diabéticos e
hipertensos, em um momento de

hiperdia.

Programar e realizar a acdo pela
equipe responsdvel no préximo

ano.

62 Diretriz — NASF — Ndcleo de Apoio a Saude da familia.

Qualidade de atendimento intersetorial aos individuos, assim como reducdo dos indices de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do municipio.

Assegurar servicos de qualidade a toda populacdo buscando parcerias com outras entidades, assim bem como a Rede de Atencdo e Protecdo do

municipio. Enfatizando palestras educativas e orientativas com alunos, gestantes e terceira idade.

gestantes do municipio.

acontecem todos 0s meses do ano,

com palestras educativas,

META Meta Meta Analise Recomendacdes
pactuada alcancada no
2023 ano de 2023
Realizar reunides mensais com todas as 12 91,66% As reunibes de gestantes|Manter e intensificar a busca ativa

das gestantes, oferecer

orientagbes  pertinentes  aos
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voltadas a duvidas da gestagéo e
puerpério. Foram realizadas um
total de 11 reunides no ano de
2023, ndo foi realizada somente
no més de janeiro devido a
dificuldade de comprar 0s
produtos e em virtude das férias

dos profissionais.

cuidados com a gestacdo,

puerpério e 0 recém-nascido.

Realizar palestras educativas e orientativas 2 650% A equipe eMulti realizou 13|Manter as agoes
para a Terceira lIdade e alunos do palestras educativas com a
municipio. terceira idade e alunos do
municipio no ano de 2023.
Participar ativamente da Rede de Atencéo e 100% 100% Foram participados de todas as  |Manter as acOes

Protecdo do municipio.

reunides de rede realizadas em
2023.
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Realizar reunides mensalmente entre

equipe NASF e ACS com intuito de

investigar casos.

12

75%

Né&o foi atingido a meta de 100%
as reunides entre ACS e equipe
Emulti, devido o desencontro de
agendas, porem estdo sempre em
contato resolvendo e debatendo
casos pertinentes a ambos. Al
equipe eMulti participou de 09

reunides no ano.

Participar de todas as reunides

para discussao dos casos.

72 Diretriz — Estrutura, Gestdo e transporte.

Garantir acesso da populacdo aos servicos de salde, assim como urgéncia e emergéncia de forma segura e confiavel com aumento da frota de

veiculos e melhor a estrutura do ambiente, com maior espaco e conforto.

EPIs adequado com seu setor e conforme

necessidade.

devido a falta de

alguns itens solicitados.

orcamentaria para compra defarquiva-los

META Meta Meta alcancada Anélise Recomendacodes
pactuada 2023 | no ano de 2023
Aquisicdo de equipamentos, uniformes e 1 83,33% Meta ndo atingida em 100%,/Solicitar a compra dos itens

dotacdojsempre através de memorandos e

na secretaria.
Acompanhar as  publicacbes
referentes as dotacGes
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orcamentarias e licitacOes

realizadas.

Pagamento de insalubridade para todos os
colaboradores que compde o quadro
funcional da secretaria de saude
(comissionados, contratados e

concursados).

Meta ndo alcancada e retirada do
PMS, 0 pagamento da
insalubridade é realizado
mediante laudo da empresa de
seguranca do trabalho, onde avalial
o0 setor de cada profissional e diz
se deve receber ou ndo a

insalubridade.

Meta retirada do PMS

Capacitacdo para todos os profissionais de

acordo com seus setores.

800%

Os funcionarios tem oferta de
capacitacbes constantes, sendo
disponibilizado transporte para
realizacdo dos mesmos. Foram
realizados 16  treinamentos
durante o ano de 2023, no entanto,
presume-se que esse quantitativo
seja muito maior. Talvez pela

correria  do dia-a-dia, 0S

Manter e garantir a educacédo
continuada dos profissionais dal
secretaria de salde.
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profissionais ~ esquecem  de
repassar para a equipe de gestdo
todas as capacitacOes realizadas

no quadrimestre.

Confeccdo de préteses dentarias

100

180%

Foram confeccionadas 180

proteses dentaria no ano de 2023.

Manter as acoes

Observacdo: os dados apresentados acima sao repassados pelos profissionais responsaveis de cada setor.
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3 - DADOS DE PRODUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE

RELATORIO 1° QUADRIMESTRE 2023

Proposta de modelo para a elaboracdo do Relatorio

Quadrimestral de Prestag¢do de Contas da Saude

(com base na Resolugdo no. 459, de 10/10/2012, do Conselho Nacional de Satide)

1. IDENTIFICAGAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatério: 2023

Quadrimestre a que se refere o Relatério: 12 Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razdo Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saude de Virmond 09.297.420/0001-56
Enderego da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):

secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome:

Data da Posse:

Marcos Roberto de Paula

02/08/2022

O Secretdrio de Saude referente ao ano do re

latorio é o mesmo? Sim (x) Nao( )

Nome (se for outro/outra):

Data da Posse:

1.3 Informag6es do Fundo Municipal de Saude

Instrumento legal de criacdo do Fundo de Saude

Lei n2: 024

| Data da Lei: 10/09/1993
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1.4 InformagGes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criagcdao do Conselho de Saiude

Lei n2: 026 Data da Lei: 10/09/1993

Nome do Presidente: Janete Krankoski Segmento: Trabalhador do governo
municipal

Telefone: 42 9 9861 2892 E-mail: cmsvirmond@hotmail.com

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

10/12/2021

1.6 Plano de Satide

O Municipio possui Plano Municipal de Sim( X ) Nao( )

Saude?

Vigéncia do Plano Municipal de Satde: 2022 a 2025

O Plano Municipal de Saude esta aprovado? Sim( X ) Nao( )
Resolugdo de aprovacao do PMS pelo CMS - Numero: 02/2022 Data:
25/02/2022

1.7 Programagdo Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui Programagao Sim( X ) Nao( )
Anual de Saude 2023?

A Programacado Anual de Satude 2023 esta aprovada? Sim( x ) Nao( )

Resolugido de Aprovacio da PAS/2023 pelo CMS - Numero: 003/2023 Data: 28/03/2023

2 - Informacgodes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execu¢ao no

periodo e suas recomendagdes e determinagoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase de | Sim( ) Nao(x)

execucdo na Secretaria Municipal de Saude | Em caso positivo, para cada Auditoria
no periodo? (Em andamento, Encerrada, existente devem ser respondidos todos os

Programada, Reprogramada ou Cancelada) | j;ans apontados a seguir.

Demandante: Org3o responsavel pela auditoria:

N¢ da auditoria: Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de Status da auditoria:
Saude
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Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendacdes:

Encaminhamentos:

— Oferta e Produc¢ao de Servigos Publicos de Saude na rede Propria,
Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

3.1 Rede Fisica de Servigos de Saude (Fonte dos Dados: SCNES)

Tipo de Quantidade Esfera Tipo de gestao
Estabelecimento Administrativa (municipal ou estadual
(geréncia) ou dupla *)
POSTO DE SAUDE 1 X DUPLA
SEDE VIRMOND
LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS PRONTO
ANALISE
SMS DE VIRMOND 1 X MUNICIPAL
LABORATORIO 1 X MUNICIPAL
QUALITY
FARMACIA NOSSA 1 X MUNICIPAL
SENHORA DAS
GRACAS
FARMACIA SAO 1 X MUNICIPAL
BERNARDO
4.0 Dados de producdo de AgOes e Servicos de Saude
ATENGCAO BASICA:
MEDICOS
PROFISSIONAIS Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
Dr. LEONARDO 188 122 176 155 641
Dr. AMANDA 740 487 631 627 2485
Dr. TADEU a4 50 77 o 236
Dr2 MARIANA 26 00 00 00 26
Dr2 ANA PAULA 53
00 74 86 s
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ENFERMEIROS

DANIELY 140 22 106 92 360
SERGIO ferias 265 300 198 763
VANDERLEIA 99 94 70 57 320
AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM
AUX. M. LUCI 49 16 35 61 161
TEC. ELIANE 480 286 421 377 1564
TEC. LUCIANE 405 185 190 175 955
TEC. CLAUDETE 28 108 233 188 557
TEC. ALEIXO 73 464 697 616 1850
TEC. FULVIA 247 13 147 117 524
TEC. LUCIMARA 05 52 56 51 164
TEC. FRANCIELLY Coordenadora da Atencdo Basica
TEC. RENATA 97 15 12 92 216
DENTISTAS

PROFISSIONAIS Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
Dra. DAISY 00 00 00 00 00
Dr2 THAISE 129 140 250 177 696
Dr2 Larissa 00 00 00 47 47
APLICACAO DE
FLUOR NA ESCOLA 00 00 1042 993 2035
MUNICIPAL
APLICACAO DE
FLUOR NO COLEGIO 00 00 645 430 1075
ESTADUAL
ENTREGA DE KITS
ODONTOLOGICOS - 00 300 00 00 300
CRECHE
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ENTREGA DE KITS
ODONTOLOGICOS - 00 150 00 00 150
ESCOLA MUNICIPAL
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
PROFISSIONAIS Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
RAQUEL 209 400 394 393 —
ROSENILDA 161 188 239 187 775
SILVANE 248 404 373 338 1363
DAIANE 143 274 316 270 1003
SOLANGE 213 383 372 345 HEiE
JUCELIA 54 253 306 111 724
ELIZIANE 96 239 261 237 R
MARCIA 313 425 436 302 1476
LENIR 218 369 433 446 —
CRISTIANI 204 182 245 67 638
NASF
NASF Janeiro | Fevereiro Marco Abril TOTAL
PSICOLOGA - Elizandra
. T 83 43 96 52 274
Atendimento individual
PSICOLOGA - Elizandra
. . 17 0 5 0 22
Atendimento coletivo
NUTRICIONISTA - Evelin
) o 28 40 116 46 230
Atendimento individual
NUTRICIONISTA - Evelin
. . 01 04 04 09 18
Atendimento coletivo
ASSISt. SOCIAL - Ane 23 30 29 26 108
Atendimento individual
ASSISt. SOCIAL - Ane 00 00 00 00 00
Atendimento coletivo
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ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

MES Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
QUANTIDADE DE 1127
SESSOES 66 168 511 382
REALIZADAS
FARMACIA
MES Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
NUMERO DE 6520
PACIENTES 1192 1637 1879 1812
ATENDIDOS
QUANTIDADE DE 12019
MEDICAMENTOS 2317 3043 3451 3208
DISPENSADOS
VIGILANCIA SANITARIA:

MES Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
VISITAS 2.669
DENGUE 726 584 751 608
CLORO 2 2 2 2 8

8
TURBIDEZ 2 2 2 2
INVESTIGACAO 16
ACIDENTE DE 1 2 0 13
TRABALHO
DENUNCIAS 1 2 3 1 7
LICENCAS 28
EMITIDAS 3 15 07 03
COLETA DE
LIQUOR DE 3
CAES PARA 0 1 2 0
INVESTIGACAO
DA RAIVA
PREVENTIVOS
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Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
PREVENTIVOS TOTAL 17 27 42 38 124
PREVENTIVO EM
MULHERES DE 25 A 65 11 22 38 30 101
ANOS

ECOGRAFIAS REALIZADAS NO POSTO DE SAUDE

Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL

QUANTIDADE 33 37 66 36 172

ELETROCARDIOGRAMAS REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

TOTAL

QUANTIDADES

12

13

12

15

52

CAUTERIZACAO DE VERRUGAS, CISTOS SEBACEOS E

CANTOPLASTIA REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
QUANTIDADES 00 25 20 27 72
TESTES DE COVID 19
QUANTIDADES Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
POSITIVOS 17 03 01 00 21
NEGATIVOS 60 11 35 34 140
TOTAL REALIZADOS 77 14 36 34 161
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MAMOGRAFIAS

Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
QUANTIDADE TOTAL 05 14 13 06 38
MAMOGRAFIAS
REALIZADAS EM
. 04 11 09 05
MULHERES DE 50 A 69 29
ANOS
EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
LABORATORIAIS
PAGOS PELO | R$ 5.051,66 RS 5.051,66 RS 5.051,66 RS 5.051,66 RS
ESTADO 20.206,64
(Laboratério
pronto analise)
Pagos pelo | RS 7.889,39 RS 14.393,97 | R$24.219,31 | RS 17.292,82 RS
municipio 63.795,49
(Laboratério
Quality)
REUNIOES PROFISSIONAI | Jan. Fev. Mar. Abr. | TOTAL
S
GESTANTES N°de | Vanderléia/ 0 06 17 14 37
participantes Eliane/ NASF
REUNIAO Fulvia / Aleixo 02R 06 R 06 R 14
HIPERDIA NAS /médico e Agente 0
COMUNIDADES de Saude da 55 P 128P | 120P | 303 P
Comunidade
DOADORES Coordenadora: 06 10 09 09 34
SANGUE Claudete
PESAGEM LEITE Agentes de Saide, 00 00 40 45 85
CRlAN(;AS Fulvia e Aleixo, NASF
PESAGEM DO Agentes de Salide, 00 00 299 319 618
BOLSA Fulvia e Aleixo, NASF
REUNIAO COM O .
GRUPO DA Equipe NASF férias 82 68 45 195
TERCEIRA IDADE

43



ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

ASSISCOP — ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO-OESTE DO PARANA

Janeiro | Fevereiro Marco Abril TOTAL
Ortopedia 26 45 49 43 163
Cardiologista 05 08 06 11 30
Neurologista 00 17 21 18 36
Oftalmologista 14 42 28 29 113
Psiquiatra 00 00 26 21 47
Otorrino 04 10 02 15 et
Dermatologista 02 03 04 04 13
Endocrinologista 00 04 04 04 12
Pneumologista 00 02 02 02 6
Anestesista 00 00 01 04 2
Gineco/obstetra 56 45 74 48 223
Urologia 00 05 05 04 14
Cirurgia geral 00 01 00 07 8
Mapa 24 hrs 00 00 00 00 0
Ecocardiograma 00 01 03 00 4
Eletrocardiograma 00 02 05 04 11
Teste ergométrico 00 00 06 08 14
Eletroencefalograma 00 00 01 01 2
Endoscopia 00 08 10 16 34
Polipectomia 00 00 00 00 0
Mucosectomia 00 00 00 00 0
Cromoscopia 00 00 00 00 0
Urotomografia 00 00 00 00 0
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Raio X — digital 125 136 136 147
Laudo raio x - digital 00 00 00 00 0
Proc. Ortopedia 02 12 09 03 26
angioressonancia 00 00 00 00 0
Colangioressonancia 00 01 00 00 1
angiotomografia 00 01 00 00 1
Holter 24 hrs 00 02 02 01 >
Tomografia 04 14 22 20 60
Colonoscopia 00 00 02 01 3
Mapeamento de retina 00 05 03 03 11
Nasofibroscopia 00 02 00 01 3
Laringoscopia 00 01 00 00 1
Ressonancia magnética 02 02 02 00 6
Ultrassonografia Doppler 00 00 01 03 4
Audiometria 00 01 00 00 1
Impedanciometria 00 01 00 00 1
Exames bidpsias simples 01 00 02 01 4
Espirometria 00 02 00 02 -
Videonasofibroscopia 00 00 00 00 0
Videolaringoscopia 00 00 00 00 0
Cirurgia otorrino 00 00 01 01 2
Cirurgia pterigio 00 00 01 01 2
Retirada de limpoma 00 00 00 02 2
Ultrassonografia 03 23 37 18 81
Eletroneuromiografia
membros superiores 00 00 00 00 0

inferiores
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B.E.R.A 00 00 00 00
Emissdo otoacustica por 0
. 00 00 00 00
produto de distorgao
Exames coloragdo especial 3
00 00 02 01
de pele por pega
CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia 00 00 00 00 00
Paciente Necessidades 00
- 00 00 00 00
Especiais
Endodontia 00 00 00 00 00
Cirurgia CEO 00 00 00 00 00
QUALICIS
CONSULTAS ALTO RISCO Janeiro | Fevereiro Margo Abril TOTAL
CARDIOLOGISTA 3
00 01 02 00
(HIPERTENSOS)
MEDICO DA FAMILIA 8
01 04 00 03
(IDOSOS)
GINECOLOGISTA/OBSTETRA 00 02 03 01 6
PEDIATRA 00 00 00 00 0
ASSITENTE SOCIAL 01 04 04 03 12
ENFERMAGEM 01 07 05 03 16
NUTRICIONISTA 01 08 05 03 17
FISIOTERAPIA 01 07 05 03 16
PSICOLOGIA 01 06 05 02 14
ULTRASSONOGRAGIA 00 00 02 03 05
ECOCARDIOGRAMA 00 01 00 00 01
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VIAGENS

VIAGENS CURITIBA ONIBUS 110
15 21 39 35
ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA CARRO 240
. 112 22 60 46
PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA 94
18 24 28 24
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA 854
204 194 254 202
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL ONIBUS 46
02 10 15 19
ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL CARRO 172
. 21 48 47 56
PROPRIO
SAO PAULO . ] ] ] 6
CANTAGALO 00 00 03 00 3
el 00 00 03 00 e
AGENDAMENTOS VIA CENTRAL
Janeiro Fevereiro Margo Abril TOTAL
CARDIOLOGIA 01 05 01 01 08
CIRURGIA _V_ASCULAR 02 01 02 01 06
(Curitiba)
UROLOGIA 01 01 01 01 &
OFTALMOLOGIA 00 01 01 01 03
NEUROCIRURGIAO 06 02 02 04 14
ONCOLOGIA (Cascavel) 02 06 05 05 18
DENSITOMETRIA 03
OSSEA 00 00 02 01
OTORRINO/PROTESE 00 00 00 01 01
NEUROLOGIA 00 00 01 00 01
NEFROLOGIA 00 00 01 01 02
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FISIOTERAPIA 00 01 01 01 03
UROLOGIA 01
GUARALITO 01 00 00 00
ORTESE E PROTESE 01 00 01 01 03
CIRURGIA VASCULAR 02 01 03 01 07
(Guarapuava)

Tomografia (Curitiba) 14 07 09 20 50
Cirurgia Geral 01 00 00 01 02
(Guarapuava)

Cirurgia Geral 08
(Laranjeiras do Sul) = 42 ot v
Cirurgia Geral (Curitiba) 01 00 00 00 01
Neurocirurgido (Curitiba) 01 00 00 00 01
Neurocirurgido 07 01 02 05 15
(Guarapuava)
Cirurgia _Geral Instituto 00 00 00 01 01
Virmond
Card_lologla (Hospital do 01 00 00 00 01
Rocio — Campo Largo)
ATENCAO HOSPITALAR
HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL
MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
JANEIRO/2023 74 13
FEVEREIRO/2023 37 13
MARCO/2023 42 10
ABRIL/2023 43 13
TOTAL 196 49
HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL
MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
JANEIRO/2023 33 07
FEVEREIRO/2023 24 08
MARCO/2023 41 17
ABRIL/2023 45 16
TOTAL 143 48

Data da apresentacdo deste Relatério Quadrimestral de Prestagdao de Contas em Audiéncia

Publica 3 CAmara de Vereadores: 29/05/2023.




Ata de aprovacdo da prestacao de contas 1° quadrimestre 2023
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Data: 29/05/2023
Horirio de Inicio: 15h30min
Horério de Término: 17h00min
Local: Camara de vereadores
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Salde, vereadores, equipe da
Secretaria de saude, Secretaria de finangas e demais interessados.
Pauta: Audiéncia publica para fins de apreciagdo de contas referente ao 1° quadrimestre
do ano de 2023 da Secretaria de Saude.
Aos vinte e nove dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés (29/05/2023) as
quinze horas e trinta minutos (15:30), reuniram-se na camara de vereadores, 0s membros
do Conselho Municipal de Saude, o Secretario de Satide Marcos Roberto de Paula, a
equipe de trabalho da Secretaria de Saide, a secretaria de finangas da prefeitura Carla
Prestes de Oliveira Bonfim e demais interessados para a prestagdo de contas referente ao
primeiro (1°) quadrimestre do ano de dois mil e vinte e trés (2023). Senhor Marcos
Roberto de Paula, Secretario de Saude, agradece a presenga de todos e passa a palavra
para Efigénia Drabrestki que apresenta a produgdo referente aos meses de janeiro,
fevereiro, margo e abril do ano de dois mil e vinte e trés (2023), realiza a apresentagdo da
quantidade de atendimentos e procedimentos realizados pelos médicos, enfermeiros,
técnicos e auxiliares de enfermagem, dentistas, visitas realizadas pelas agentes
comunitarias de saude, atendimentos fisioterapéuticos, quantidade de medicamentos
dispensados na farmacia, atendimentos da equipe da vigilancia sanitaria, equipe de
endemias, atendimentos realizados na Associagdo Intermunicipal de Saide do Centro
Oeste do Parana (ASSISCOP), viagens realizadas com os veiculos da ASSISCOP e com
a frota da Secretaria Municipal de Satde. Efigénia demonstra as principais cidades para
as quais sdo realizadas as viagens, sendo: Laranjeiras do Sul, Cantagalo, Guarapuava,
Candoi, Curitiba, Sdo Paulo e Cascavel. Apresenta as consultas agendadas através da
Central, o relatério quadrimestral referente aos atendimentos e internamentos realizados
pelos hospitais Sdo Lucas e Sdo José de Laranjeiras do Sul. Efigénia informa que foram
pagos com recursos proprios no primeiro quadrimestre do ano de 2023 o total de R$
63.795,49 (sessenta e trés mil, setecentos e noventa e cinco reais € quarenta € nove
centavos) em exames laboratoriais no laboratorio Quality, além do valor de R$ 20.206,64
(vinte mil, duzentos e seis reais e sessenta e quatro centavos) pagos pelo Estado ao
laboratorio Pronto Anélise. Foram realizados no quadrimestre um total de 124

1

49



35
36
37
38
39
40
41
42
43

45
46
47

49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59

61
62
63

65
66
67
68

preventivos, sendo 101 em mulheres com idade entre 25 & 65 anos, 172 ecografias, 52
eletrocardiogramas, 72 atendimentos para retirada de verrugas, cistos sebaceos e
cantoplastia, 161 testes de COVID, sendo 21 com resultados positivos e 140 negativos,
38 mamografias, sendo 29 em mulheres de 50 a 69 anos. Efigénia explica que conforme
acordado durante a apresentagdo e aprovagdo da Programagao Anual de Satide (PAS) para
o ano de 2023, sera apresentado pelas equipes a porcentagem das metas alcangadas no
primeiro quadrimestre do ano, juntamente com apresentagdo das agdes realizadas para
alcanga-las. Efigénia apresenta os dados pactuados e alcangados referente a gestio,
estrutura e transporte: aquisi¢do de equipamentos, uniformes e EPIs adequado com seu
setor e conforme necessidade; pagamento de insalubridade para todos os colaboradores
que compde o quadro funcional da secretaria de saude (comissionados, contratados e
concursados); capacitagdo para todos os profissionais de acordo com seus setores e
confec¢do de proteses dentarias), em seguida explica que a farmacéutica Bianca estd
realizando capacitagdo em Guarapuava e solicitou para que ela apresente as metas e
porcentagem de alcance em relagdo a assisténcia farmacéutica, as quais sdo: manter
convénio com o Consorcio Parana Satde, além do Componente Especializado - CEAF e
GSUS e compras de licitagdes e desenvolver atividades ou agdes de campanha para o uso
racional de medicamentos. Publicagdo, divulgagdo e orientagdes nas midias. Em seguida,
a Coordenadora da Atengdo Basica Francielly Horst apresenta as a¢des realizadas pela
equipe da atengao Basica: manter, melhorar e divulgar amplamente o funcionamento da
ouvidoria de saide do municipio; cobertura e atualizagdo de cadastros de 100% da
populagdo visitada mensalmente pelos ACS: nimero de doagdes de sangue; orientagdo
sobre doagdo de sangue nas escolas e fortalecer o programa Hiperdia e estratificar 100%
dos diabéticos e hipertensos. Em seguida, a enfermeira Daniely de Oliveira apresenta as
agdes realizadas no primeiro quadrimestre referente a saiide da mulher, explica para os
presentes que durante a realizagdo da analise das metas, observou-se que é necessario
reduzir o quantitativo das mamografias e preventivos, que o numero pactuado no Plano
Municipal de Satde (PMS) esta muito acima da realidade do municipio, sendo assim, nao
¢ possivel alcangar 100 % das metas em relagdo a esses dois indicadores. A meta dos
exames de mamografia que atualmente sao 120 anuais, sera reduzida para 60 para os
proximos anos de vigéncia do Plano Municipal de Saude. Essa alteragdo € necessdria pois
sdo ofertadas pela 5° regional de saude apenas 5 vagas por més para o Virmond. Daniely
explica que a dificuldade no alcance das metas em relagdo as coletas do exame
citopatologico, se deve, pelo fato de a maioria das mulheres entre 25 e 50 anos,
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trabalharem em cooperativas e bancos, os quais fornecem plano de saude, com isso as
pacientes optam por realizar o exame na rede particular, e a entrega dos resultados ¢ mais
rapida. Outro agravante ¢ que de acordo com a nota técnica n° 4/2022-SAPS/MS, do
ministério da satide, no paragrafo 3.2. "A recomendagdo ¢ a realizacdo do exame
citopatologico em mulheres de 25 a 64 anos que ja tiveram ou tem atividade sexual, a
cada 3 anos, apos 2 exames anuais negativos", sendo assim, o nimero de mulheres reduz
no decorrer dos anos, em consequéncia desses fatos, ¢ necessario a redugdo desse
quantitativo também. Daniely explica que atualmente a meta pactuada no PMS ¢ de 300
exames anuais, apds analise entre a equipe, ficou definido que a meta sera de 150 exames
anuais. Em seguida, a técnica em satde bucal Ana Cristina dos Santos Segunda apresenta
as agdes realizadas pela equipe odontologica: Manter o atendimento durante o periodo
noturno trés dias da semana no horario das 17h as 19h com prioridade para a populag¢io
que trabalha durante o dia; acompanhamento odontologico na terceira idade; realizar
Campanhas de Prevengdo a Saide Bucal enfatizando o més de novembro Campanha
Cancer Bucal: prevengdo e fatores de risco; entrega de kits de higiene bucal nas escolas,
creches, terceira idade e para as pessoas com vulnerabilidade; realizar bochecho com flior
e escovagdo supervisionada nas escolas e creches e realizar endodontia (Tratamento de
Canal), na Assiscop. Em seguida, o enfermeiro Lucas Fagundes Santana apresenta as
agdes realizadas pela equipe da vigilancia epidemiologica: manter indice 0 na mortalidade
materno/infantil; atingir meta de 95% nas coberturas vacinais e campanhas; manter indice
de infestagdo predial abaixo de 1% e promover capacitagdes dos funciondrios. Em seguida
a psicologa Elizandra Rodrigues Sebastido apresenta as agdes realizadas pela equipe do
NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia): realizar reunides mensais com todas as
gestantes do municipio; realizar palestras educativas e orientativas para a Terceira Idade
¢ alunos do municipio; participar ativamente da Rede de Atengao e Protegao do municipio
e realizar reunides mensalmente entre equipe NASF e ACS com intuito de investigar
casos. Apos as apresentagdes das equipes, Efigénia explica que em virtude de problemas
na garganta da secretaria de finangas Carla, o contador da camara municipal Domingos
José da Silva fard a apresentagdo da parte financeira. Domingos realiza uma ampla
explanagdo sobre a situagdo financeira do municipio em relagdo a Secretaria de Saude,
destaca as receitas realizadas no valor de R$ 8.053991,02, sendo Receitas de
Transferéncias da Unido e Estado no valor R$ 84.958,63. Os gastos na Secretaria de
Saude, sendo eles: as despesas com APS no valor de R$ 1.729.662,89 totalizando 21,48%
dos 15% que sdo obrigatorios, gastos em Atengdo Basica R$ 1.963.071,72 e Vigilancia
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Epidemiolégica R$ 81.570,00, total de despesas com folha de pagamentos e contratos de
terceirizagdo R$ 1.115.096,99, diarias R$ 36.824,38, e que no primeiro quadrimestre o
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE foram R$ 2.044.641,72 e o TOTAL DAS
DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO foram R$
314.978,83. Apds o término das apresentagdes dos relatdrios, todos aprovaram a referida
prestagdo de contas e a presidente do Conselho Municipal de Saide, senhora Janete
Krankoski assina a Resolugdo N° 04/2023 aprovando a referida prestagao de contas. Nada
mais havendo a acrescentar, a presente ata segue assinada por mim, Jaqueline Zapauovski

que a lavrei e pelos demais presentes:
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Resolucdo de aprovacédo da prestacdo de contas 1° quadrimestre 2023

‘-‘ CONSELHO MUNICIPAL st/

= DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUGAO CMS N° 04 DE 29 DE MAIO DE 2023

O Conselho Municipal de Satide do municipio de Virmond, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei municipal n® 026/93, em reunido
ordinaria realizada no dia 29 de maio de 2023,

- Considerando a lei n° 8.142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do sistema Unico de Saude (SUS).

- Considerando a lei n° 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2012, que dispde sobre a
regulamentagdo da aplicagdo anual em saude publica pela Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipios e estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle de

despesa.
RESOLVE:

Art. 1 - Aprovar a prestagdo de contas do Fundo Municipal de Saude do Municipio de

Virmond/PR referente ao 1° quadrimestre do ano de 2023.

Art. 2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua aprovagao.

4
Janete Krankoski

Presidente do Conselho Municipal de Saiude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND/PR
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3.2 - RELATORIO 2° QUADRIMESTRE 2023

Proposta de modelo para a elaborag¢do do Relatorio
Quadrimestral de Prestagdo de Contas da Saude

(com base na Resolugdo no. 459, de 10/10/2012, do Conselho Nacional de Satide)

1. IDENTIFICAGAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatério: 2023

Quadrimestre a que se refere o Relatdrio: 22 Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razdo Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saude de Virmond 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):
secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome: Data da Posse:

Marcos Roberto de Paula 02/08/2022

O Secretdrio de Saude referente ao ano do relatdrio é o mesmo? Sim (x) Nao( )

Nome (se for outro/outra): Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Saude

Instrumento legal de criacdo do Fundo de Saude

Lei n2: 024 | Data da Lei: 10/09/1993

1.4 Informagdes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criacdo do Conselho de Saude

Lei n2: 026 Data da Lei: 10/09/1993

Nome do Presidente: Janete Krankoski Segmento: Trabalhador do governo
municipal




Telefone: 42 9 9861 2892

E-mail: cmsvirmond@hotmail.com

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

10/12/2021

1.6 Plano de Saude

O Municipio possui Plano Municipal de
Saude?

Sim( X ) Nao( )

Vigéncia do Plano Municipal de Satde: 2022 a 2025

O Plano Municipal de Saude esta aprovado?

Sim( X ) Nao( )

Resolugdo de aprovacao do PMS pelo CMS - Numero: 02/2022 Data:
25/02/2022

1.7 Programagao Anual de Saude
A Secretaria de Saude possui Programagao Sim( X ) Nao( )

Anual de Saude 2023?

A Programacdo Anual de Saude 2023 esta aprovada? Sim( x ) Nao( )

Resolugido de Aprovagio da PAS/2023 pelo CMS - Numero: 003/2023 Data: 28/03/2023

2 - Informacgodes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execug¢ao no
periodo e suas recomendagdes e determinagoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase de
execucdo na Secretaria Municipal de Saude
no periodo? (Em andamento, Encerrada,
Programada, Reprogramada ou Cancelada)

Sim( ) Nao(x)

Em caso positivo, para cada Auditoria
existente devem ser respondidos todos os
itens apontados a seguir.

Demandante:

Orgao responsavel pela auditoria:

N¢ da auditoria:

Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de
Saude

Status da auditoria:

Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendacgdes:

Encaminhamentos:
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— Oferta e Produc¢ao de Servigos Publicos de Saude na rede Propria,
Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

3.1 Rede Fisica de Servigos de Saude (Fonte dos Dados: SCNES)

Tipo de Quantidade Esfera Tipo de gestao
Estabelecimento Administrativa (municipal ou estadual
(geréncia) ou dupla *)
POSTO DE SAUDE 1 X DUPLA
SEDE VIRMOND
LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS PRONTO
ANALISE
SMS DE VIRMOND 1 X MUNICIPAL
LABORATORIO 1 X MUNICIPAL
QUALITY
FARMACIA NOSSA 1 X MUNICIPAL
SENHORA DAS
GRACAS
FARMACIA SAO 1 X MUNICIPAL
BERNARDO

4.0 Dados de producdo de AgOes e Servicos de Saude

ATENGCAO BASICA:

MEDICOS

PROFISSIONAIS Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Dr. LEONARDO 171 154 157 137 619
Dr2. AMANDA 585 596 546 645 2372
Dr. TADEU 84 37 60 70 251
Dr2 FRANCIELE 00 90 286 290 666
Dr2 ANA PAULA 54 a4 72 82 252

ENFERMEIROS

DANIELY 105 70 58 91 324
SERGIO 446 436 430 433 1745
ELLEN 00 00 15 02 17
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LUCAS 03 135 25 a7 210
AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM
AUX. M. LUCI 67 42 105 26 240
TEC. ELIANE 224 223 118 254 819
TEC. LUCIANE 115 117 86 202 520
TEC. CLAUDETE 185 200 221 253 859
TEC. ALEIXO 683 630 576 759 2648
TEC. FULVIA 162 147 234 206 749
TEC. LUCIMARA Licenca maternidad
TEC. FRANCIELLY 24 16 34 20 94
TEC. RENATA 34 58 141 216 449
DENTISTAS

PROFISSIONAIS Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Dr2 THAISE 221 229 147 251 848
Dr2 LARISSA 97 102 131 140 470
APLICAGAO DE
FLUOR NA ESCOLA 1070 230 246 746 2292
MUNICIPAL
APLICAGAO DE
FLUOR NO COLEGIO 656 267 235 714 1872

ESTADUAL

ENTREGA DE KITS
ODONTOLOGICOS -
CRECHE

Nao foi entregue no referido quadrimestre pois os kits cedidos

anteriormente ainda estao em 6timo estado.

ENTREGA DE KITS

ODONTOLOGICOS - 00 00 00 295 295
ESCOLA MUNICIPAL
PROTESES 00 00 00 40 40
TRATAMENTO DE

00 00 00 12 12

CANAL
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AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

PROFISSIONAIS Maio Junho Julho Agosto TOTAL
RAQUEL 422 368 181 373 1343
ROSENILDA 233 166 271 169 839
SILVANE 444 359 403 310 2
DAIANE 298 270 336 276 1180
SOLANGE 384 320 404 381 —
JUCELIA 251 183 205 253 832
ELIZIANE 277 277 282 249 T08S
MARCIA 412 359 333 404 1508
LENIR 417 338 439 455 i
CRISTIANI 141 111 74 168 494
SILVANA 303 334 88 307 1032
NASF
NASF Maio Junho Julho Agosto TOTAL
PSICOLOGA - Elizandra
. L. 66 83 86 105
Atendimento individual 340
NUTRICIONISTA - Evelin
) o 76 45 75 104
Atendimento individual 300
ASSISt. SOCIAL - Ane 26 67 30 72 195
Atendimento individual
FONOAUDIOLOGA- 00 00 23 a1 64
Grazieli
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ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

MES Maio Junho Julho Agosto TOTAL
QUANTIDADE DE o
SESSOES 445 340 259 480
REALIZADAS
FARMACIA
MES Maio Junho Julho Agosto TOTAL
NUMERO DE
PACIENTES 1420 1318 1830 2617 7185
ATENDIDOS
QUANTIDADE DE
MEDICAMENTOS 81088 69045 81964 118673 350770
DISPENSADOS
VIGILANCIA SANITARIA:

MES Maio Junho Julho Agosto TOTAL
VISITAS 2822
T 758 608 801 655

24
CLORO 06 06 06 06
24
TURBIDEZ 06 06 06 06
INVESTIGACAO 19
ACIDENTE DE 09 02 01 07
TRABALHO
DENUNCIAS 02 03 03 03 =
LICENCAS 15
EMITIDAS 01 04 06 04
COLETA DE
LIQUOR DE 02
CAES PARA 01 00 00 01
INVESTIGACAO
DA RAIVA
INVESTIGACAO 13
ANTIRRABICA 02 3 02 06
INVESTIGACAO -
ANIMAIS 00 01 01 00
PECONHENTOS
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PREVENTIVOS

Maio Junho Julho Agosto TOTAL
PREVENTIVOS TOTAL 26 17 07 34 83
PREVENTIVO EM
MULHERES DE 25 A 65 24 13 07 29 73
ANOS

ECOGRAFIAS REALIZADAS NO POSTO DE SAUDE

Maio Junho Julho Agosto TOTAL

QUANTIDADE 57 54 59 71

241

ELETROCARDIOGRAMAS REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Maio Junho Julho Agosto TOTAL

QUANTIDADES 46 24 11 50

131

CAUTERIZAGCAO DE VERRUGAS, CISTOS SEBACEOS E
CANTOPLASTIA REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Maio Junho Julho Agosto TOTAL
VERRUGA 15 17 20 22
74
CISTO 04 06 08 09
27
UNHAS 02 00 01 00
3

TESTES DE COVID 19

QUANTIDADES Maio Junho Julho Agosto TOTAL
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POSITIVOS 0 0 0 50 50
NEGATIVOS 12 06 01 160 179
TOTAL REALIZADOS 12 06 01 210 229
MAMOGRAFIAS
Maio Junho Julho Agosto TOTAL
QUANTIDADE TOTAL 04 05 05 05 19
MAMOGRAFIAS
REALIZADAS EM
s 03 04 04 04
MULHERES DE 50 A 69 15
ANOS
EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Maio Junho Julho Agosto TOTAL
LABORATORIAIS
PAGOS PELO | R$5.051,66 | R$5.051,66 RS$ 5.051,66 RS$ 5.051,66 RS
ESTADO 20.206,64
(Laboratério
pronto analise)
Pagos pelo RS RS 24.577,57 | RS 23.122,89 RS RS
municipio 24.251,55 26.071,96 | 98.023,97
(Laboratdrio
Quality)
REUNIOES PROFISSIONAIS | Mai. | Jun. Jul. Ago. | TOTAL
GESTANTES N° de | Daniely, Eliane, equipe | 14 18 19 15 66
participantes do NASF
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REUNIAO Fulvia, Eliane, médica
HIPERDIA NAS do PSF, Evelin e 0 62 53 46
COMUNIDADES Agente de Salde da 161
Comunidade
DOADORES Coordenadora: 08 09 09 12 38
SANGUE Claudete
PESAGEM LEITE | Evelin, Eliane e N3o
DAS CRIANGAS E | Agentes de Salide 194 | n4 o | 122 530
BOLSA FAMILIA
REUNIAO COM O
GRUPO DA Equipe NASF 01 | o1 01 01 4
TERCEIRA IDADE

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

ASSISCOP — ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO-OESTE DO PARANA

Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Ortopedia 56 59 62 71 248
Cardiologista 11 08 09 11 39
Neurologista 18 21 16 20 =
Oftalmologista 28 26 28 28 110
Psiquiatra 02 14 10 01 27
Otorrino 13 13 09 23 =
Dermatologista 03 04 02 04 13
Endocrinologista 04 03 03 02 12
Pneumologista 02 03 05 02 12
Anestesista 03 00 00 01 &
Gineco/obstetra 55 54 54 63 226
Pediatra 54 44 72 82 a2
Urologia 03 01 05 04 o)
Cirurgia geral 01 00 00 01 2
Gastro 00 00 00 02 2
Mapa 24 hrs 02 02 00 00 =
Ecocardiograma 04 01 01 03 9
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Eletrocardiograma 04 02 01 04
Teste ergométrico 04 03 07 11 25
Eletroencefalograma 00 01 02 00 3
Endoscopia 06 15 07 11 39
Polipectomia - - - - )
Mucosectomia - - - - )
Cromoscopia - - - - )
Urotomografia 01 00 00 01 2
Raio X — digital 169 163 160 139 631
Laudo raio x - digital - - - 06 6
Proc. Ortopedia 14 16 24 02 56
angioressonancia 00 00 00 01 1
Colangioressonancia - - - - )
angiotomografia 01 01 00 00 2
Holter 24 hrs 00 02 00 00 2
Tomografia 20 26 31 26 e
Colonoscopia 01 01 01 01 4
Mapeamento de retina 13 02 02 03 20
Nasofibroscopia 01 00 02 02 3
Laringoscopia 01 00 01 00 2
Ressonancia magnética 01 03 01 01 6
Ultrassonografia Doppler 01 05 02 06 —
Audiometria 01 03 02 05 1
Impedanciometria 00 03 02 05 10
Exames biopsias simples 02 00 02 01 5
Densitometria 6ssea 00 01 00 02 .
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tonometria 00 00 01 00
Exames laboratoriais 00 00 00 03 3
Espirometria 02 01 03 00 e
Videonasofibroscopia - - - - )
Videolaringoscopia - - - - )
Cirurgia otorrino 00 03 01 00 4
Cirurgia pterigio 00 00 01 00 1
Cirurgia de histerectomia
02 00 00 00 2
subtotal
Exérese de limpoma 00 00 00 01 1
Retirada de limpoma - - - - )
Ultrassonografia 36 46 55 58 195
Eletroneuromiografia
membros superiores 00 01 00 00 1
inferiores
B.E.R.A 00 01 01 00 2
Emissao otoacustica por
i . 00 01 01 00 2
produto de distorgao
Exames coloragdo especial
02 00 01 00 3
de pele por pega
Exames pega cirtirgica ou
P cﬁ . & 02 00 00 00 2
anatémica
Margem cirdrgica 07 00 00 00 7
CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia 11 07 07 12 37
Paciente Necessidades
.. 04 01 04 03 12
Especiais
Endodontia 06 07 11 11 35
Cirurgia CEO 06 04 03 03 16
QUALICIS
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CONSULTAS ALTO RISCO Maio Junho Julho Agosto TOTAL
CARDIOLOGISTA
02 02 03 02 9
(HIPERTENSOS)
MEDICO DA FAMILIA
01 00 01 00 2
(IDOSOS)
GINECOLOGISTA/OBSTETRA 07 09 05 06 27
PEDIATRA ; ; ; ;
ASSISTENTE SOCIAL 05 09 06 06 26
ENFERMAGEM 10 12 08 08 38
NUTRICIONISTA 09 12 08 08 37
FISIOTERAPIA 10 12 08 08 38
PSICOLOGIA 10 11 08 06 35
ULTRASSONOGRAFIA 04 07 02 02 15
ECOCARDIOGRAMA ; ; - -
VIAGENS
VIAGENS CURITIBA ONIBUS
67 38 41 43 189
ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA CARRO
. 43 50 104 99 296
PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA
28 26 26 26 106
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA
220 241 238 265 964
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL ONIBUS
30 32 30 19 111
ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL CARRO
X 40 44 57 46 187
PROPRIO
SAO PAULO ] ] 5 A 6
FOZ DO IGUACU ] ] ] 5 2
PINHAIS ] . . . 3
PATO BRANCO 5 A c c 16
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LONDRINA i ) i i 2
ROLANDIA i 1 i i 1
AGENDAMENTOS VIA CENTRAL
Maio Junho Julho Agosto TOTAL
CARDIOLOGIA 01 03 01 02 7
CIRURGIA VASCULAR 02 01 01 02 6
(Curitiba)
UROLOGIA - 7
GUARAPUAVA e o 2 02
UROLOGIA - CAMPO 5
LARGO 01 02 01 01
OFTALMOLOGIA 02 01 05 03 11
NEUROLOGUA 00 02 01 00 3
ONCOLOGIA (Cascavel) 09 06 04 02 21
DENSITOMETRIA 4
OSSEA 01 01 01 01
OTORRINO/PROTESE 01 01 01 00 3
NEFROLOGIA 00 00 01 01 2
FISIOTERAPIA 01 00 03 03 7
UROLOGIA 11
GUARALITO 02 03 03 03
CIRUR_QIA OTORRINO 00 00 01 01 2
(Laranjeiras do Sul)
CIRURGIA VASCULAR 01 04 04 02 11
(Guarapuava)
TOMOGRAFIA 55
(Curitiba) 12 14 13 16
CIRURGIA GERAL 00 00 01 01 2
(Guarapuava)
CIRURGIA GERAL
(Hosp. Sao José - 02 03 03 01 9
Laranjeiras do Sul)
CIRURGIA GERAL 3
(Curitiba) 00 01 01 01
NEUROCIRURGIAO 2
(Curitiba) 00 00 01 01
NEUROCIRURGIAO 01 03 02 03 9
(Guarapuava)
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CIRURGIA GERAL 4
Instituto Virmond 01 00 01 02
CIRURGIA OTORRINO
(Hospital do Centro — 00 00 01 00 1
Campo Largo)
ATENCAO HOSPITALAR
HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL
MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
MAI0/2023 10 51
JUNHO/2023 11 39
JULHO/2023 12 50
AGOST02023 14 47
TOTAL 47 187
HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL
MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
MAI0/2023 30 15
JUNHO/2023 31 07
JULHO/2023 35 12
AGOST02023 27 10
TOTAL 123 44

Data da apresentacido deste Relatério Quadrimestral de Prestagdo de Contas em Audiéncia

Publica a CAmara de Vereadores: 26/09/2023.
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Ata de provacao da prestacéo de contas 2° quadrimestre 2023
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ATA 18/2023
Data: 26/09/2023
Horario de Inicio: 15h30min
Horario de Término: 17h00min
Local: Auditorio Municipal
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Satde, vereadores, equipe da
Secretaria de saade, contador da cdmara municipal e demais interessados.
Pauta: Audiéncia publica para fins de aprecia¢do de contas referente ao 2° quadrimestre
do ano de 2023 da Secretaria de Saude.
Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés (26/09/2023)
as quinze horas e trinta minutos (15:30), reuniram-se no auditério municipal, os membros
do Conselho Municipal de Saude, a equipe de trabalho da Secretaria de Satde, o contador
da cAmara de vereadores Domingos José da Silva e demais interessados para a presta¢do
de contas referente ao primeiro (2°) quadrimestre do ano de dois mil e vinte e trés (2023).
Senhora Efigénia Drabrestki agradece a presenga de todos e informa que o secretario de
satde Marcos Roberto de Paula ndo pode estar presente na audiéncia em virtude de uma
reunido agendada na SESA (Secretaria Estadual de Salde) para tratar assuntos
relacionados ao possivel descredenciamento em servigos de partos do Hospital sdo Lucas
de Laranjeiras do Sul. Em seguida, Efigénia Drabrestki apresenta a produgao referente
aos meses de maio, junho, julho e agosto do ano de dois mil e vinte e trés (2023), realiza
a apresentacdo da quantidade de atendimentos e procedimentos realizados pelos médicos,
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, dentistas, visitas realizadas pelas
agentes comunitarias de saide, atendimentos fisioterapéuticos, quantidade de
medicamentos dispensados na farmécia, atendimentos da equipe da vigilancia sanitaria,
equipe de endemias, atendimentos realizados na Associagdo Intermunicipal de Saide do
Centro Oeste do Parana (ASSISCOP), viagens realizadas com os veiculos da ASSISCOP
e com a frota da Secretaria Municipal de Satude. Efigénia cita as principais cidades para
as quais sdo realizadas as viagens, sendo: Laranjeiras do Sul, Guarapuava, Curitiba, Sdo
Paulo, Foz do Iguagu, Pinhais, Pato Branco, Rolandia ¢ Cascavel. Apresenta as consultas
agendadas através da Central, o relatorio quadrimestral referente aos atendimentos e
internamentos realizados pelos hospitais Sdo Lucas e Sdo José de Laranjeiras do Sul.
Efigénia informa que foram pagos com recursos proprios no primeiro quadrimestre do
ano de 2023 o total de R$ 98.023,97 (noventa e oito mil, vinte e trés reais e noventa e sete
centavos) em exames laboratoriais no laboratorio Quality, além do valor de R$ 20.206,64

1
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(vinte mil, duzentos e seis reais e sessenta e quatro centavos) pagos pelo Estado ao
laboratorio Pronto Analise. Foram realizados no quadrimestre um total de 83 preventivos,
sendo 73 em mulheres com idade entre 25 a 65 anos, 241 ecografias, 131
eletrocardiogramas, 74 atendimentos para retirada de verrugas, 27 cistos sebaceos e 03
cantoplastia, 229 testes de COVID, sendo 50 com resultados positivos e 179 negativos,
19 mamografias, sendo 15 em mulheres de 50 a 69 anos. Efigénia chama os
coordenadores para fazerem apresentagdo das metas pactuadas e alcan¢adas no PAS
(Plano Anual de Saude) 2023, Efigénia apresenta os dados pactuados e alcancados
referente a gestdo, estrutura e transporte: aquisi¢do de equipamentos, uniformes e EPls
adequado com seu setor e conforme necessidade; pagamento de insalubridade para todos
os colaboradores que compde o quadro funcional da secretaria de salide (comissionados,
contratados e concursados); capacitagdo para todos os profissionais de acordo com seus
setores e confec¢do de proteses dentarias), Em seguida, Efigénia explica que a
Coordenadora da Atengdo Basica Francielly Horst esta de férias e apresenta as agdes
realizadas pela equipe da atengdo Basica: manter, melhorar e divulgar amplamente o
funcionamento da ouvidoria de saude do municipio; cobertura e atualizagdo de cadastros
de 100% da populagdo visitada mensalmente pelos ACS; niimero de doagdes de sangue;
orientagdo sobre doagdo de sangue nas escolas e fortalecer o programa Hiperdia e
estratificar 100% dos diabéticos e hipertensos. Em seguida, a farmacéutica Bianca
apresenta as metas e porcentagem de alcance em relagdo a assisténcia farmacéutica, as
quais sdo: manter convénio com o Consorcio Parana Saude, além do Componente
Especializado - CEAF e GSUS e compras de licitagdes e desenvolver atividades ou agdes
de campanha para o uso racional de medicamentos. Publicagdo, divulgagdo e orientagdes
nas midias. Bianca comenta que foi alcangado as duas metas no quadrimestre, foi
realizado palestra quanto ao uso racional de medicamentos na reunido do hiperdia. Em
seguida, a enfermeira Daniely de Oliveira apresenta as agdes realizadas no primeiro
quadrimestre referente a saude da mulher, assegurar exames citopatologicos para
mulheres com idade entre 25 e 64 anos e assegurar exames de mamografias para mulheres
com idade entre 50 e 69 anos. Em seguida, a técnica em satide bucal Ana Cristina dos
Santos Segunda apresenta as agdes realizadas pela equipe odontoldgica: Manter o
atendimento durante o periodo noturno trés dias da semana no horario das 17h as 19h
com prioridade para a populagio que trabalha durante o dia; acompanhamento
odontolégico na terceira idade; realizar Campanhas de Preven¢do a Saude Bucal
enfatizando o més de novembro Campanha Cancer Bucal: prevengdo e fatores de risco;

-
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entrega de kits de higiene bucal nas escolas, creches, terceira idade e para as pessoas com
vulnerabilidade; realizar bochecho com flior e escovagdo supervisionada nas escolas e
creches e realizar endodontia (Tratamento de Canal), na ASSISCOP. Em seguida, o
enfermeiro Lucas Fagundes Santana apresenta as acdes realizadas pela equipe da
vigilancia epidemiolégica: manter indice 0 na mortalidade materno/infantil; atingir meta
de 95% nas coberturas vacinais e campanhas; manter indice de infestagao predial abaixo
de 1% e promover capacitagdes dos funcionarios. Em seguida a psicologa Elizandra
Rodrigues Sebastido apresenta as agdes realizadas pela equipe Emulti: realizar reunides
mensais com todas as gestantes do municipio; realizar palestras educativas e orientativas
para a Terceira [dade e alunos do municipio; participar ativamente da Rede de Atengdo e
Protegdo do municipio e realizar reunides mensalmente entre a equipe Emulti e ACS
(Agentes Comunitarias de Saude) com intuito de investigar casos. Apds as apresentagdes
das equipes, o contador Domingos José da Silva realiza uma ampla explanagdo sobre a
situagdo financeira do municipio em relagdo a Secretaria de Satde, destaca as receitas
realizadas no valor de R$ 15.817.559,50, sendo Receitas de Transferéncias da Unido e
Estado. Os gastos na Secretaria de Saude, sendo eles: as despesas com APS no valor de
R$ 3.629.199,75 totalizando 22,94% dos 15% que sdo obrigatorios, gastos em Ateng¢do
Bésica R$ 4.458.801,21 e Vigilancia Epidemiologica R$ 93.000.,00, total de despesas
com folha de pagamentos e contratos de terceirizagio R$ 2.180.815,54, diarias R$
87.081,41, e que no segundo quadrimestre do ano de 2023 o TOTAL DAS DESPESAS
COM SAUDE foram R$ 4.551.8121 e o TOTAL DAS DESPESAS NAO
COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO foram R$ 879.624,13. Apés o término
das apresentagdes dos relatorios, todos aprovam a referida prestagdo de contas e a
presidente do Conselho Municipal de Salde, senhora Janete Krankoski assina a
Resolugdo N° 05/2023 aprovando a referida prestagdo de contas. Nada mais havendo a
acrescentar, a presente ata segue assinada por mim, Jaqueline Zapauovski que a lavrei e

pelos demais presentes:
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Resolucéao de provacao da prestacao de contas 2°
guadrimestre 2023

mam CONSELHO MUNICIPAL
' DE SAUDE DE X A—~T
SUS VIRMOND :

RESOLUCAO CMS N° 05 DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

O Conselho Municipal de Saide do municipio de Virmond, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei municipal n° 026/93, em reunido
ordinaria realizada no dia 26 de setembro de 2023,

- Considerando a lei n° 8.142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do sistema Unico de Satde (SUS).

- Considerando a lei n° 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2012, que dispde sobre a
regulamentagdo da aplicagdo anual em saide publica pela Unido, Estado, Distrito
Federal e Municipios e estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle de

despesa.

RESOLVE:

Art. 1 - Aprovar a prestagio de contas do Fundo Municipal de Satde do Municipio de

Virmond/PR referente ao 2° quadrimestre do ano de 2023.

Art. 2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua aprovagdo.

‘ Janete Krankoski
Presidente do Conselho Municipal de Satude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND/PR



3.3 - RELATORIO 3° QUADRIMESTRE 2023

Proposta de modelo para a elaborag¢do do Relatorio
Quadrimestral de Prestagdo de Contas da Saude

(com base na Resolugdo no. 459, de 10/10/2012, do Conselho Nacional de Satide)

1. IDENTIFICAGAO MUNICIPAL

UF: Parana

Municipio: VIRMOND

Ano a que se refere o Relatério: 2023

Quadrimestre a que se refere o Relatdrio: 32 Quadrimestre

1.1 Secretaria de Saude

Razdo Social da Secretaria: CNPJ:

Fundo Municipal de Saude de Virmond 09.297.420/0001-56
Endereco da Secretaria: CEP:

Rua Vicente Mierzva, 615 85390-000
Telefone: Fax:

42 3618-1429/ 42 3618-1307

E-mail: Site (se houver):
secsaudevir_ss@yahoo.com.br

1.2 Secretario (a) de Saude em Exercicio

Nome: Data da Posse:

Marcos Roberto de Paula 02/08/2022

O Secretdrio de Saude referente ao ano do relatdrio é o mesmo? Sim (x) Nao( )

Nome (se for outro/outra): Data da Posse:

1.3 Informagdes do Fundo Municipal de Saude

Instrumento legal de criacdo do Fundo de Saude

Lei n2: 024 | Data da Lei: 10/09/1993

1.4 Informagdes do Conselho de Saude

Instrumento Legal de criacdo do Conselho de Saude

Lei n2: 026 Data da Lei: 10/09/1993

Nome do Presidente: Janete Krankoski Segmento: Trabalhador do governo
municipal




Telefone: 42 9 9861 2892

E-mail: cmsvirmond@hotmail.com

1.5 Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

10/12/2021

1.6 Plano de Saude

O Municipio possui Plano Municipal de
Saude?

Sim( X ) Nao( )

Vigéncia do Plano Municipal de Satde: 2022 a 2025

O Plano Municipal de Saude esta aprovado?

Sim( X ) Nao( )

Resolugdo de aprovacao do PMS pelo CMS - Numero: 02/2022 Data:
25/02/2022

1.7 Programagao Anual de Saude
A Secretaria de Saude possui Programagao Sim( X ) Nao( )

Anual de Saude 2023?

A Programagdo Anual de Saude 2023 esta aprovada? Sim( x ) Nado( )

Resolugdo de Aprovagio da PAS/2023 pelo CMS - Numero: 003/2023 Data: 28/03/2023

2 - Informacgodes sobre Auditorias Realizadas ou em fase de execug¢ao no
periodo e suas recomendagdes e determinagoes

Existem Auditorias realizadas ou em fase de
execucdo na Secretaria Municipal de Saude
no periodo? (Em andamento, Encerrada,
Programada, Reprogramada ou Cancelada)

Sim( ) Nao(x)

Em caso positivo, para cada Auditoria
existente devem ser respondidos todos os
itens apontados a seguir.

Demandante:

Orgao responsavel pela auditoria:

N¢ da auditoria:

Finalidade da auditoria:

Unidade Auditada: Secretaria Municipal de
Saude

Status da auditoria:

Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendacgdes:

Encaminhamentos:
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— Oferta e Produc¢ao de Servigos Publicos de Saude na rede Propria,
Conveniada e Contratada e Indicadores de Saude

3.1 Rede Fisica de Servigos de Saude (Fonte dos Dados: SCNES)

Tipo de Quantidade Esfera Tipo de gestao
Estabelecimento Administrativa (municipal ou estadual
(geréncia) ou dupla *)
POSTO DE SAUDE 1 X MUNICIPAL
SEDE VIRMOND
LAB DE ANALISES 1 X ESTADUAL
CLINICAS PRONTO
ANALISE
SMS DE VIRMOND 1 X MUNICIPAL
LABORATORIO 1 X MUNICIPAL
QUALITY
FARMACIA NOSSA 1 X MUNICIPAL
SENHORA DAS
GRACAS
FARMACIA SAO 1 X MUNICIPAL
BERNARDO

4.0 Dados de producdo de AgOes e Servicos de Saude

ATENGCAO BASICA:

MEDICOS

PROFISSIONAIS Setembro Outubro Novembro | Dezembro TOTAL
Dr. LEONARDO 140 156 163 124 583
Dr2. AMANDA 415 453 423 281 1572
Dr. TADEU 66 49 74 38 227
Dr2 FRANCIELE 230 275 190 130 825
Dr2 ANA PAULA

. 47 51 71 35 204

(pediatra)
Dr. ALEXEY

o 02 22 04 05 33
(psiquiatra)

ENFERMEIROS

DANIELY 100 94 81 51 326
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SERGIO 328 405 368 288 1389
ELLEN 22 07 65 45 139
LUCAS 44 42 101 125 312
AUX. E TECNICO EM ENFERMAGEM
AUX. M. LUCI 11 58 21 47 137
TEC. ELIANE 351 297 461 204 1313
TEC. LUCIANE 118 157 164 89 528
TEC. CLAUDETE 159 148 178 183 668
TEC. ALEIXO 704 712 598 379 2393
TEC. FULVIA 128 145 96 57 426
TEC. LUCIMARA Licenga maternidade 22 22
TEC. FRANCIELLY Coordenacdo da Atencdo Primdria a Saude
TEC. RENATA 108 81 57 48 294
DENTISTAS

PROFISSIONAIS Setembro Outubro Novembro | Dezembro TOTAL
Dr2 THAISE 256 163 138 107 664
Dr2 LARISSA 100 122 145 119 486
APLICACAO DE
FLUOR NA ESCOLA 342 793 573 228
MUNICIPAL 1936
APLICAGAO DE
FLUOR NO COLEGIO 538 443 516 100
ESTADUAL 1597

ENTREGA DE KITS
ODONTOLOGICOS -
CRECHE

ENTREGA DE KITS
ODONTOLOGICOS -
ESCOLA MUNICIPAL

295 kits entregues
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PROTESES 40 40 40 40 160
TRATAMENTO DE
12 12 12 12
CANAL 48
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
PROFISSIONAIS Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
RAQUEL 373 235 394 375 te
ROSENILDA 169 158 130 52 503
SILVANE 310 313 92 Licenca e
maternidade
DAIANE 275 244 38 226 783
SOLANGE 381 408 311 296 Hekls
JUCELIA 253 259 74 156 742
ELIZIANE 249 277 179 205 =L
MARCIA 404 419 253 253 1323
LENIR 453 431 433 390 1
CRISTIANI 164 176 127 00 467
SILVANA 307 307 264 317 1195
NASF
NASF Setembro | Outubro Novembro Dezembro TOTAL
PSICOLOGA - Elizandra
. L. 86 105 90 72
Atendimento individual 353
NUTRICIONISTA - Evelin
. o 22 44 31 13
Atendimento individual 110
ASSISt. SOCIAL - Ane 74 22 22 23 141
Atendimento individual
FONOAUDIOLOGA- 35 42 34 21 132
Grazieli
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ATENDIMENTOS FISIOTERAPIA

MES Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
QUANTIDADE DE e
SESSOES 473 283 385 222
REALIZADAS
FARMACIA
MES Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
NUMERO DE
PACIENTES 1958 1796 1623 1270 6647
ATENDIDOS
QUANTIDADE DE
MEDICAMENTOS 59955 65336 56204 39597 221092
DISPENSADOS
VIGILANCIA SANITARIA
MES Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
VISITAS 2008
T 401 249 752 606
24
CLORO 06 06 06 06
24
TURBIDEZ 06 06 06 06
i 11
DENUNCIAS 04 03 02 02
LICENCAS 10
EMITIDAS 04 01 03 02
COLETA DE
LIQUOR DE 04
CAES PARA 01 01 01 01
INVESTIGACAO
DA RAIVA
INVESTIGACAO 10
ANTIRRABICA 01 04 02 03
INVESTIGACAO o
INTOXICAGCAO 01 00 4 00
EXOGENA
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PREVENTIVOS

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL

PREVENTIVOS TOTAL 26 55 20 02 103
ECOGRAFIAS REALIZADAS NO POSTO DE SAUDE

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL

QUANTIDADE 55 54 65 41 215
MAMOGRAFIAS

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL

QUANTIDADE TOTAL 15 32 23 00 70

ELETROCARDIOGRAMAS REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
QUANTIDADES Aparelho Aparelho = 5
estragado | estragado 45

CAUTERIZAGCAO DE VERRUGAS, CISTOS SEBACEOS E

CANTOPLASTIA REALIZADOS NO POSTO DE SAUDE

Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
VERRUGA 15 15 15 18
63
CISTO 03 05 06 01
15
UNHAS 00 00 02 00
02
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TESTES DE COVID 19

QUANTIDADES Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
POSITIVOS 24 17 18 29 88
NEGATIVOS 63 39 59 50 211

TOTAL REALIZADOS 87 56 77 79 299
EXAMES LABORATORIAIS
EXAMES Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
LABORATORIAIS
PAGOS PELO | R$5.051,66 | R$5.051,66 RS$ 5.051,66 RS$ 5.051,66 RS
ESTADO 20.206,64
(Laboratério
pronto analise)
Pagos pelo RS RS 23.418,59 | RS 19.820,27 RS 80.549,39
municipio 19.833,48 17.477,05
(Laboratdrio
Quality)
REUNI OES PROFISSIONAIS Set. Out. Nov. Dez. TOTAL
GESTANTES N° de | Daniely, Eliane, equipe | 15 11 10 16 56
participantes do NASF
REUNIAO Fulvia, Eliane, médica
HIPERDIA NAS do PSF, Eveline 00 40 24 00
COMUNIDADES Agente de Salde da 64
Comunidade
DOADORES Coordenadora: 10 05 10 19 44
SANGUE Claudete
PESAGEM LEITE | Evelin, Eliane e
DAS CRIANCAS E | Agentes de Satde 197 1 145 | 294 0 636
BOLSA FAMILIA
REUNIAO COM O
GRUPO DA Equipe NASF 43 62 >8 >3 218
TERCEIRA IDADE

80




ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA:

ASSISCOP — ASSOCIACAO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO CENTRO-OESTE DO PARANA

Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL
Ortopedia 62 66 71 56 255
Cardiologista 09 12 05 01 27
Neurologista 12 11 14 08 45
Oftalmologista 10 10 09 09 38
Psiquiatra 02 22 04 05 =
Otorrino 11 12 13 12 w2
Dermatologista 04 02 01 00 7
Endocrinologista 02 03 03 03 11
Pneumologista 02 01 01 02 6
Anestesista 00 02 03 00 2
Gineco/obstetra 43 46 41 40 170
Pediatra 47 51 71 35 AL
Urologia 02 02 01 01 6
Cirurgia geral 01 01 00 00 2
Gastro 00 03 00 00 .
Mapa 24 hrs 02 00 01 03 :
Ecocardiograma 02 01 01 01 5
Eletrocardiograma 08 22 09 00 =)
Teste ergométrico 08 09 07 00 24
Eletroencefalograma 02 05 00 02 ?
Endoscopia 09 05 12 11 37
Polipectomia 01 00 00 01 2
Mucosectomia 03 00 00 00 3

81



Cromoscopia 04 00 00 01
Urotomografia 00 00 01 01 2
Raio X - digital 183 138 150 125 S

Laudo raio x - digital 00 00 00 10 10
Proc. Ortopedia 17 11 14 00 a2
angioressonancia 00 00 00 00 0
Colangioressonancia 00 00 00 00 0
angiotomografia 00 02 00 00 2
Holter 24 hrs 01 00 00 01 2
Tomografia 25 29 14 11 7
Colonoscopia 01 01 00 02 4
Mapeamento de retina 02 01 01 02 6
Nasofibroscopia 00 00 00 00 0
Laringoscopia 00 00 00 00 4
Ressonancia magnética 00 01 01 00 2
Ultrassonografia Doppler 00 01 00 02 3
Audiometria 03 02 03 00 8
Impedanciometria 02 00 03 00 g
Exames bidpsias simples 04 00 02 00 6
Densitometria 6ssea 00 01 00 00 1
tonometria 00 00 00 00 L
Exames laboratoriais 04 00 14 00 18
Espirometria 02 00 01 02 5
Videonasofibroscopia 02 02 01 00 5
Videolaringoscopia 00 00 00 00 0
Cirurgia otorrino 01 03 01 00 5
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Cirurgia pterigio 00 01 00 00 1
Cirurgia de histerectomia
00 00 00 00 0
subtotal
Retirada de limpoma 01 00 00 00 1
Ultrassonografia 41 53 40 45 179
Eletroneuromiografia
membros superiores 00 00 00 00 0
inferiores
B.E.R.A 00 00 01 00 1
Emissao otoacustica por
i . 00 00 01 00 1
produto de distorg¢ao
Exames coloragao especial
00 00 00 00 0
de pele por pe¢a
Exames pega cirurgica ou
pega cirtrg 00 00 00 00 0
anatomica
Margem cirdrgica 00 00 00 00 0
CEO — CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Periodontia 13 06 07 07 33
Paciente Necessidades
- 03 05 08 05 21
Especiais
Endodontia 08 08 07 07 30
Cirurgia CEO 07 03 01 05 16
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VIAGENS

VIAGENS CURITIBA ONIBUS
34 39 36 21 130
ASSISCOP
VIAGENS CURITIBA CARRO
. 85 64 31 57 237
PROPRIO
VIAGENS GUARAPUAVA
26 26 24 20 96
ONIBUS ASSISCOP
VIAGENS GUARAPUAVA
295 276 400 182 1153
VEICULOS PROPRIOS
VIAGENS CASCAVEL ONIBUS
11 10 13 15 49
ASSISCOP
VIAGENS CASCAVEL CARRO
. 38 24 24 24 110
PROPRIO
SAO PAULO 00 04 00 04 8
FOZ DO IGUACU 02 00 00 02 4
PINHAIS 06 03 02 00 11
PATO BRANCO 07 03 05 00 15
LONDRINA 02 00 00 00 2
ROLANDIA 02 00 00 00 2
AGENDAMENTOS VIA CENTRAL
Setembro | Outubro Novembro | Dezembro | TOTAL
CARDIOLOGIA 02 05 07 01 15
CIRURGIA _\/_ASCU LAR 02 02 02 01 07
(Curitiba)
UROLOGIA — 03
GUARAPUAVA 01 01 00 01
UROLOGIA - CAMPO 01
LARGO 00 00 00 01
OFTALMOLOGIA - 12
Hospital Sdo Vicente 01 04 03 04
OFTALMOLOGIA - 02
Hospital do Rocio 01 00 00 01
NEUROLOGIA 01 00 00 00 01
ONCOLOGIA (Cascavel) 07 03 04 04 18
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DENSITOMETRIA 04
OSSEA 01 00 01 02
OTORRINO/PROTESE 00 01 01 01 03
NEFROLOGIA 00 01 02 00 03
FISIOTERAPIA 00 02 00 01 03
UROLOGIA 01
GUARALITO 01 00 00 00
CIRURGIA OTORRINO 06
(Laranjeiras do Sul) Uz vz oz oz
CIRURGIA VASCULAR 01 01 01 03 06
(Guarapuava)
TOMOGRAFIA 48
(Curitiba) 22 07 08 11
CIRURGIA GERAL 02 04 05 02 13
(Guarapuava)
CIRURGIA GERAL
(Hosp. Séo José - 01 01 04 03 08
Laranjeiras do Sul)
CIRURGIA GERAL
(Hosp. Sao Lucas - 01 00 00 00 01
Laranjeiras do Sul)
CIRURGIA GERAL 06
(Curitiba) 01 01 04 00
NEUROCIRURGIAO 01
(Curitiba) 00 00 00 01
NEUROCIRURGIAO 11
(Guarapuava) o e o &
CIRURGIA GERAL 03
Instituto Virmond & = o %
CIRURGIA OTORRINO
(Hospital do Centro — 00 00 00 01 01
Campo Largo)
Cirurgia Vascular 01
Ivaipora 00 01 00 00
Cirurgia Geral 01
Ivaipora 00 00 01 00
Clrurgla_vascular Sao 01 01 01 03 06
Vicente
Consulta Urologia 04
Hospital S&o Vicente o o o o
ATENCAO HOSPITALAR
HOSPITAL SAO LUCAS — LARANJEIRAS DO SUL
MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
Setembro/2023 41 09
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Outubro/2023 49 11
Novembro/2023 41 21
Dezembro/2023 41 10

TOTAL 171 51

HOSPITAL SAO JOSE — LARANJEIRAS DO SUL

MES AMBULATORIAL INTERNAMENTO
Setembro/2023
Outubro/2023
Novembro/2023
Dezembro/2023

TOTAL

Solicitado o relatério do Hospital Sdo José, no entanto, a profissional responsdvel estava de
férias e ndo havia outro para repassar os dados.

Data da apresentacdo deste Relatério Quadrimestral de Prestacao de Contas em Audiéncia
Publica a CAmara de Vereadores: 28/02/2024.
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Ata de aprovacédo da prestacao de contas do 3° quadrimestre 2023
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ATA 01/2024
Data: 28/02/2024
Horirio de Inicio: 15h30min
Horério de Término: 17h00min
Local: Camara Municipal de Virmond
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Satde, vereadores, equipe da
Secretaria de saude, contador da cdmara municipal e demais interessados.
Pauta: Audiéncia piblica para fins de apreciagdo de contas referente ao 3° quadrimestre
do ano de 2023 da Secretaria de Satde.
Aos vinte e oito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro (28/02/2024)
as quinze horas e trinta minutos (1 5:30), reuniram-se no auditorio municipal, os membros
do Conselho Municipal de Satde, a equipe de trabalho da Secretaria de Saude, o contador
da camara de vereadores Domingos José da Silva e demais interessados para a prestagao
de contas referente ao primeiro (3°) quadrimestre do ano de dois mil e vinte e trés (2023).
O secretario de Satide Marcos Roberto de Paula, agradece a presenca de todos e repassa
a palavra para a senhora Efigénia Drabrestki que explana as agdes realizadas pela equipe
da secretaria de saide nos meses de setembro, outubro. novembro e dezembro do ano de
2023. Efigénia inicia apresentando a quantidade de atendimentos e procedimentos
realizados pelos médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, dentistas,
visitas realizadas pelas agentes comunitdrias de saude, atendimentos fisioterapéuticos,
quantidade de medicamentos dispensados na farmacia, atendimentos da equipe da
vigilancia sanitaria, equipe de endemias, atendimentos realizados na Associagdo
Intermunicipal de Satide do Centro Oeste do Parana (ASSISCOP), viagens realizadas com
os veiculos da ASSISCOP e com a frota da Secretaria Municipal de Satde. Efigénia cita
as principais cidades para as quais sdo realizadas as viagens, sendo: Laranjeiras do Sul,
Guarapuava, Curitiba, Sdo Paulo, Foz do Iguagu, Pinhais, Pato Branco, Rolandia e
Cascavel. Apresenta as consultas agendadas através da Central, o relatorio quadrimestral
referente aos atendimentos e internamentos realizados pelos hospitais Sdo Lucas e Sao
José de Laranjeiras do Sul. Efigénia informa que foram pagos com recursos proprios no
terceiro quadrimestre do ano de 2023 o total de R$ 80.549,39 (oitenta mil, quinhentos e
quarenta e nove reais e trinta e nove centavos) em exames laboratoriais no laboratorio
Quality, além do valor de R$ 20.206,64 (vinte mil, duzentos e seis reais e sessenta e quatro
centavos) pagos pelo Estado ao laboratorio Pronto Analise. Foram realizados no

quadrimestre um total de 103 preventivos, 215 ecografias, 45 eletrocardiogramas (meses
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de setembro e outubro o aparelho estava estragado), 63 atendimentos para retirada de
verrugas, 15 cistos sebaceos e 02 cantoplastia, 299 testes de COVID, sendo 88 com
resultados positivos e 211 negativos, 70 mamografias. Efigénia chama os coordenadores
para fazerem apresentagao das metas pactuadas e alcangadas no PAS (Plano Anual de
Sande) 2023, Efigénia apresenta os dados pactuados e alcangados referente a gestado,
estrutura e transporte: aquisi¢do de equipamentos, uniformes e EPIs adequado com seu
setor e conforme necessidade; pagamento de insalubridade para todos os colaboradores
que compde o quadro funcional da secretaria de satde (comissionados, contratados e
concursados); capacitagdo para todos 0s profissionais de acordo com seus setores ¢
confecgdo de proteses dentarias), Em seguida, Efigénia explica que a Coordenadora da
Saide Bucal Ana Cristina dos Santos Segundo ¢ 0 Coordenador da vigilancia em saude
Lucas Fagundes Santana ndo puderam comparecer na audiéncia e apresenta as agdes
realizadas pelas equipes da saude bucal e vigilancia em saide. Saide bucal: Manter o
atendimento durante o periodo noturno trés dias da semana no horario das 17h as 19h
com prioridade para a populagdo que trabalha durante o dia; acompanhamento
odontolégico na terceira idade; realizar Campanhas de Prevencdo a Satde Bucal
enfatizando o més de novembro Campanha Cancer Bucal: prevengdo e fatores de risco;
entrega de kits de higiene bucal nas escolas, creches, terceira idade e para as pessoas com
vulnerabilidade; realizar bochecho com flior e escovagdo supervisionada nas escolas e
creches e realizar endodontia (Tratamento de Canal), na ASSISCOP. Vigilancia em
Satde: manter indice 0 na mortalidade materno/infantil; atingir meta de 95% nas
coberturas vacinais e campanhas; manter indice de infestagdo predial abaixo de 1% e
promover capacitagdes dos funcionarios. Em seguida, a Coordenadora da Aten¢io Basica
Francielly Horst Pereira apresenta as agdes da Atengdo Basica: manter, melhorar e
divulgar amplamente o funcionamento da ouvidoria de satde do municipio; cobertura e
atualizagdo de cadastros de 100% da populagdo visitada mensalmente pelos ACS: niimero
de doagdes de sangue; orientagao sobre doagdo de sangue nas escolas e fortalecer o
programa Hiperdia e estratificar 100% dos diabéticos e hipertensos. Francielly também
apresenta as metas referentes a satide da mulher: assegurar exames citopatoldgicos para
mulheres com idade entre 25 e 64 anos e assegurar exames de mamografias para mulheres
com idade entre 50 e 69 anos. Em seguida, a farmacéutica Adrieli Buskievicz apresenta
as metas e porcentagem de alcance em relagdo a assisténcia farmacéutica, as quais sdo:
manter convénio com o Consorcio Parana Saiide, além do Componente Especializado -

CEAF e GSUS e compras de licitagdes e desenvolver atividades ou agdes de campanha
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para o uso racional de medicamentos. Publicagdo, divulgagdo e orientagdes nas midias.
Adrieli comenta que foi alcangado uma das metas no quadrimestre, a outra ja havia sido
realizada no segundo quadrimestre. Em seguida a psicologa Elizandra Rodrigues
Sebastido apresenta as agdes realizadas pela equipe Emulti: realizar reunides mensais com
todas as gestantes do municipio; realizar palestras educativas e orientativas para a
Terceira Idade e alunos do municipio; participar ativamente da Rede de Atengdo e
Protegdo do municipio e realizar reunides mensalmente entre a equipe Emulti e ACS
(Agentes Comunitarias de Saude) com intuito de investigar casos. Ap0s as apresentagdes
das equipes, o contador Domingos José da Silva realiza uma ampla explanagdo sobre a
situagdo financeira do municipio no ano de 2023, destacando as receitas realizadas no
valor de RS 24.222.956,86 (vinte e quatro milhdes duzentos e vinte e dois mil novecentos
e cinquenta e seis reais e oitenta e seis centavos), sendo Receitas Anuais de Transferéncias
da Unidio e Estado. Em relagdo a Secretaria de Saude, destaca os gastos, sendo eles: no
ano de 2023 as despesas com APS no valor de R$ 4.968.353,88 (quatro milhdes
novecentos e sessenta e oito mil trezentos e cinquenta e trés reais e oitenta e oito centavos)
totalizando 20,51% dos 15% que sdo obrigatdrios, gastos em Atengdo Basica RS
7.370.972.86 (sete milhdes trezentos e setenta mil novecentos e setenta e dois reais e
oitenta e seis centavos) e Vigilancia Epidemiologica RS 96.424,57 (noventa e seis mil
quatrocentos € vinte e quatro reais e cinquenta e sete centavos). Também no ano de 2023
o TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE foram R$ 7.467.397,43 (sete milhdes
quatrocentos ¢ sessenta e sete mil trezentos ¢ noventa ¢ sete reais e quarenta ¢ trés
centavos) e 0 TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO
MINIMO foram R$ 2.499.042,65 (dois milhdes quatrocentos e noventa ¢ nove mil
quarenta e dois reais e sessenta € cinco centavos). Passando para apresentagdo dos dados
quadrimestrais o contador Domingos destaca que no terceiro quadrimestre o total de
despesas com folha de pagamentos foi de R$ 1.403.527,52 (um milhdo quatrocentos €
trés mil quinhentos e vinte e sete reais ¢ cinquenta e dois centavos), contratos de
terceirizagio de R$ 56.949,69 (cinquenta e seis mil novecentos e quarenta e nove reais e
sessenta e nove centavos), diarias de R$ 46.701,93 (quarenta € seis mil setecentos € um
reais e noventa e trés centavos), material de consumo de R$ 408.166,15 ( quatrocentos ¢
oito mil cento e sessenta e seis reais e quinze centavos), servigos de terceiros pessoa
juridica de R$ 496.360,80 (quatrocentos e noventa ¢ seis mil trezentos e sessenta reais e
oitenta centavos), servigos de terceiros pessoa fisica de R$ 31.017,35 (trinta e um mil

dezessete reais e trinta e cinco reais), equipamentos de R$ 21.1 04,57 (vinte e um mil cento
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103 e quatro reais e cinquenta e sete centavos), veiculos de R$ 414.950,00 (quatrocentos €
104  quatorze mil novecentos e cinquenta reais) e materiais para distribuigdo gratuita de RS
105 116.066,42 ( cento e dezesseis mil sessenta e seis reais e quarenta e dois centavos). Apos
106 o término das apresentagdes dos relatorios, todos aprovam a referida prestagdo de contas
107 e a presidente do Conselho Municipal de Saide, senhora Janete Krankoski assina a
108  Resolugio N° 01/2024 aprovando a referida prestagdo de contas. Nada mais havendo a

109  acrescentar, a presente ata segue assinada por mim, Danieli Fernanda Konjunski Claki

a lavrei e pelos
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Resolucéo de aprovacao da prestacdo de contas do 3° quadrimestre

2023

‘-‘ CONSELHO MUNICIPAL it
i} DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCAO CMS N° 01 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024

O Conselho Municipal de Satide do municipio de Virmond, Estado do Parand, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei municipal n® 026/93, em reunido
ordinaria realizada no dia 28 de fevereiro de 2024,

- Considerando a lei n® 8.142 de 28 de dezembro do ano de 1990, que dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do sistema Unico de Satde (SUS).

- Considerando a lei n° 141 do dia 13 de janeiro do ano de 2012, que dispde sobre a
regulamentagdo da aplicagdo anual em saide publica pela Unido, Estado, Distrito Federal

e Municipios e estabelece normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle de despesa.

RESOLVE:

Art. 1 - Aprovar a prestagdo de contas do Fundo Municipal de Satide do Municipio de

Virmond/PR referente ao 3° quadrimestre do ano de 2023.

Art. 2 - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua aprovagao.

Janete Krankoski
residente do Conselho Municipal de Satde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND/PR
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No que refere-se ao planejamento da saude, foram elaborados e aprovados pelo
Conselho Municipal de Saude os principais instrumentos de gestéo, entre eles destacamos
a Programacéo Anual de Salude (PAS), o Relatério Anual de Gestdo (RAG) e os relatorios
quadrimestrais apresentados em audiéncia publica na cAmara de vereadores dentro do

prazo estipulado em lei.

No dia 10/12/2021 foi realizada a XIII Conferéncia Municipal de Saude a qual
contou com a participacdo das autoridades municipais, dos profissionais da secretaria de
saude, dos membros do Conselho Municipal de Salde e da populacdo em geral.

Durante a realizacdo da conferéncia houve a eleicdo dos novos membros do
Conselho Municipal de Saude, bem como foi realizado a discusséo, apresentacdo e

aprovacao das metas e diretrizes para o Plano municipal de Saude 2022/2025.

No dia 29/05/2023 foi realizada na camara de vereadores audiéncia para
apresentacdo dos gastos da secretaria de saude referente ao primeiro quadrimestre do ano
de 2023, no dia 26/09/2023 foi realizada apresentacao dos gastos do 2° quadrimestre e no
dia 28/02/2024 apresentacdo do 3° quadrimestre do ano de 2023.

Ap0s capacitacdo realizada no dia 09/03/2023 com a equipe do CRESEMS, o
gestor da satude municipal optou, conforme apresentado em outros municipios, realizar
quadrimestralmente nas audiéncias publicas a apresentacdo pelas equipes das acdes
realizadas, bem como apresentar o avangco das metas da programacédo anual de saude,

objetivando assim, um acompanhamento mais efetivo das metas pactuadas.

Observou-se que o acompanhamento quadrimestral das metas pactuadas na
Programacdo Anual de Saude, foi extremamente importante para que a equipe pudesse

acompanhar com maior efetividade cada meta.

Notou-se que a realizacdo da avaliacdo da Programacdo Anual de Saude no inicio
do ano subsequente prejudicava o alcance de algumas metas. 1sso ocorria visto que muitas
vezes em virtude da correria do dia-a-dia, os profissionais ndo notavam que algumas

metas ndo tinham sido cumpridas, percebendo somente quando era feito a analise do ano.

A partir do momento em que a avaliagdo passou a ocorrer quadrimestralmente,
houve uma melhora dos resultados visto que os profissionais passaram a cuidar as metas

com maior frequéncia, proporcionando assim um maior controle e melhor resultado.
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Foram realizadas duas grandes campanhas no ano de 2023, a do outubro rosa, que
foi realizada juntamente com a secretaria de assisténcia social e a do novembro azul. No
evento do outubro rosa houve participacdo de aproximadamente 300 mulheres. Foi
realizada palestras, depoimentos de mulheres que venceram o cancer, sorteio de brindes

e finalizado com café da tarde para todas as participantes.

O evento do novembro azul foi realizado no dia 24/11/2023 no posto de saude e
teve a participagdo de 217 homens realizando coleta de exames laboratoriais de PSA
(Antigeno Prostatico Especifico), triglicerideos, colesterol, glicemia e hemograma,
realizado também afericdo de pressao arterial, hemoglicoteste, e servido um delicioso
café da manha. O evento foi avaliado pelos coordenadores como melhor do que o
realizado em 2022, houve uma coleta mais rapida, pois, foram elencados 07 profissionais
para coletar os exames, buscando assim, maior rapidez @ menor tempo de espera por parte

do paciente.

Para aprimorar a equipe de trabalho e receber um recurso de custeio para nossa
equipe eMulti, foi realocada a fonoaudiologa que atendia na secretaria de educacdo, a
qual passou fazer parte da secretaria de saude, a referida profissional tem carga horaria

de 20 horas semanais, atende os alunos das escolas e a populacdo em geral.

Também houve a contratacdo de um enfermeiro através do concurso, o referido
profissional assumiu a coordenacdo da vigilancia em salde. A enfermeira que era
responsavel pela vigilancia assumiu a satde da mulher e da crianca, bem como manteve-

se como enfermeira de uma equipe da estratégia da saude da familia.

Iniciou-se em 2023 a realizagcdo de endodontia (tratamento de canal) em nossa
Unidade Bésica de Saude, sdo realizados em média 12 procedimentos mensais. Essa
contratacdo ocorreu devido a grande fila de pacientes que necessitam desse procedimento
e pela impossibilidade de fornecimento através do consorcio ASSISCOP de numero

maior de vagas.

Iniciou-se em 2023 também a confeccdo de préteses dentarias por profissional que
realiza o atendimento na Unidade Bésica de satde. S&o atendidos aproximadamente 20

pacientes por més e confeccionadas aproximadamente 40 proéteses.
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Em 2023 houve continuidade do programa novo olhar, pelo qual, houve a entrega

de 46 oOculos para pacientes que possuem baixam renda.
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4 - PRODUCAO DAS ACOES E SERVICOS DA SAUDE - (SIA E SIH)

4.1 Quadro de Producdo do Sistema de Informacdo Ambulatorial - SIA/SUS 2023

Grupo de Procedimentos

12 Quadrimestre

22 Quadrimestre

32 Quadrimestre

Jan Fev Mar Abr | Mai Jun Jul Ago | Set Out Nov Dez
01
Acdes de promocao e prevencao 1 2 1 2 3
em saude
02 Procedimentos com
finalidade diagnostica 164 142 213 149 176 207 175 230 | 240 226 167 105
03 Procedimentos clinicos

323 312 328 281 288 335 301 329 297 321 132 147
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04 Procedimentos cirdrgicos

3 5 13 9 5 9 7 15 17 65 3 11
05 Transplantes de 6rgaos,
1 1 1 2
tecidos e células
06 Medicamentos 3.253 | 2.845 | 2.869 2.659 | 3.031 3.203 3.231 | 3.502 |3.075 |3.613 |3.395 3.434
07 Orteses, proteses e materiais
especiais 3 1 2 3 6 4 4

08 Acdes complementares da

atencdo a saude

Fonte: Data SUS, http://www?2.datasus.gov.br/
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Anélise e Recomendacdes

Segundo analise do quadro acima, observou-se uma varia¢do nos procedimentos com finalidade diagndstica com maior producéo em setembro com
240 procedimentos realizados, vindo a diminuir pouco nos meses de outubro e novembro. Os procedimentos clinicos se mantiveram sem muitas
oscilacdes. Ja os procedimentos cirargicos tiveram um aumento significativo no Gltimo quadrimestre com um quantitativo de 65 procedimentos em
outubro. A distribuicdo de medicamentos segue sem muita disparidade. A distribuicao de Grtese, proteses e materiais especiais teve maior distribuicéo
nos meses de agosto e setembro. Ressaltamos que o0s procedimentos cirargicos realizados no posto de salide municipal sdo: suturas, retirada de verruga,
cauterizagéo e retirada de corpo estranho. Destacamos que possivelmente houve erro no lancamento de dados da producdo visto que ndo realizamos

na Unidade Basica de Saude transplante de 6rgdos, tecidos e células.

4.2 Quadro de producéo do sistema de informacéo hospitalar - SIH/SUS

Grupo de Procedimentos 12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre

Jan Fev Mar Abr | Mai Jun Jul Ago | Set Out Nov Dez

01 - - - - - - - - - - - -

Acdes de promocéo e

prevencao em saude

97




02 Procedimentos com
finalidade diagnostica

179 197 342 516 560 202 282 285 585 241 140 319
03 Procedimentos clinicos

141 126 292 246 278 214 230 150 259 164 156 270
04 Procedimentos cirdrgicos

27 16 11 15 14 23 31 26 24 51 11 17
05 Transplantes de orgaos, -

5

tecidos e células
06 Medicamentos 5 1 1
07 Orteses, proteses e materiais
eSpecials 13 13 10 6 5 9 17 23 7 5 16 13
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08 Acdes complementares da

atencéo a saude 21 42 93 82 88 80 68 48 108 71 30 68

Fonte: Data SUS, http://wwwz2.datasus.gov.br/

Anélise e Recomendacbes

No quadro acima, podemos observar um aumento na maioria das producées, com algumas exce¢des como o quadro de agdes e promogao e prevencao
em salde, que permaneceu zerado por se tratar de ambiente hospitalar. Entretanto, destaca-se que as demais producdes apresentam ao menos um

més com producéo existente.

4.3 Quadro do Sistema de Informacdo de Mortalidade - SIM/SUS

Capitulo CID 10 12 Quadrimestre 28 Quadrimestre 32 Quadrimestre

Jan | Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
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http://www2.datasus.gov.br/

I. Algumas
doencas
infecciosas e

parasitarias

I1. Neoplasias

(tumores)

I11. Doencas
sangue 0rgaos
hemat e

transtimunitar

IV. Doengas
enddcrinas
nutricionais e

metabdlicas

V. Transtornos
mentais e

comportamentais
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VI. Doencas do

sistema nervoso

VI11.Doencas do
ouvido e da apdfise

mastoide

IX. Doencas do
aparelho

circulatorio

X. Doencas do
aparelho

respiratorio

XI. Doencas do
aparelho digestivo

XI1. Doencas da
pele e do tecido

subcutaneo
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XI111.Doencas
sistosteomuscular e

tec conjuntivo

XIV. Doengas do
aparelho

geniturinario

XV. Gravidez

parto e puerpério

XVI. Algumas afec
originadas no

periodo perinatal

XVIl.Malfcongdef
ormid e anomalias

cromossdmicas

XVII11.Sint sinais e
achad anorm ex

clin e laborat
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XIX. Lesoes enven | - - - - - - - - - - - -
e alg out conseq

causas externas

XX. Causas
externas de

morbidade e
mortalidade

Fonte: http://www.tabnet.sesa.pr.gov.br/

Analise e Recomendaces

Foi realizado pesquisa de dados no site <tabnet.datasus.gov.br> no dia 18/03/2024 as 10h:31min, onde encontram-se no sistema, apenas 0s dados

do ano de 2022. Com maiores indices de obitos por neoplasias e tumores, e doencas do aparelho circulatorio.
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4.4 Quadro do Sistema de Informacgdo de Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10 - SIH-SUS

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 10 25 14 19
I1. Neoplasias (tumores) 23 36 51 49
!II. D_ogngas sangue 6rgaos hemat e transt 7 i 04 4
imunitar
V. qupgas enddcrinas nutricionais e 5 6 13 10
metabolicas
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 4 06 8
V1. Doencas do sistema nervoso 4 9 11 16
VII. Doencas do olho e anexos - - 03 -
VIlI.Doencas do ouvido e da ap6fise mastdide 1 - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 36 23 37 54
X. Doencas do aparelho respiratorio 43 31 46 73

104



Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
XI. Doengas do aparelho digestivo 23 19 44 48
XI1. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 2 04 1
XI11.Doencas sist osteomuscular e tec 7 1 06 8
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 11 16 16 10
XV. Gravidez parto e puerpério 44 34 52 27
XVI. Algumas afec originadas no periodo 9 7 08 6
perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias ) ) 02 6
cromossomicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e 3 5 04 6
laborat
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas o5 34 35 50

externas
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Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023

XX. Causas externas de morbidade e ) ) - -
mortalidade
XXI. Contatos com servicos de salde 4 1 04 3
CID 10?2 Revisao ndo disponivel ou ndo i i - -
preenchido
Total

ota 259 250 360 399

Analise e Recomendaces

De acordo com a analise realizada no quadro acima, observou-se que nao houve um aumento discrepante nas causas de morbidades se
comparado com o ano anterior, para 360 casos em 2022, para 399 em 2023, com 0 maior aumento nos casos de neoplasias (tumores), aparelho

circulatdrio e respiratorio e se mantendo zerado em causas externas de morbidade e mortalidade e em CID 102 revisdo nédo disponivel ou ndo

preenchido.
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5. AUDITORIAS

5.1 Informacdes de auditoria.

Existem Auditorias realizadas ou em
fase de execucdo? (Em andamento,
Encerrada, Programada,
Reprogramada ou Cancelada)

Sim( ) Nao(x)

Demandante

Orgéo responsavel pela auditoria

N° da auditoria:

Finalidade da auditoria:

Status da auditoria:

Finalizada ( ) Em andamento ( )

Recomendacgdes

Encaminhamentos

6 - RECURSOS FINANCEIROS
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6.1 Repasses Governo Federal

Bloco

Manutencdo das Acdes & Senigos Plblicos de
Satide (CUSTEID)

Manutengdo das Agdes e Servigos Plblicos de
Saide (CUSTEID)

Manutengdo das Agdes e Servigos Flblicos de
Satide (CUSTEID)

Manutengdo das Agdes e Servigos Plblicos de
Saide (CUSTEID)

Manutengdo das Acdes e Servicos Plblicos de
Saide (CUSTEKD)

Manutengdo das Agdes e Servigos Plblicos de
Saide (CUSTEID)

Manutengdo das Agdes e Servigos Flblicos de
Satide (CUSTEID)

Manutengdo das Agdes e Servigos Plblicos de
Saide (CUSTEID)

Estruturacdo da Rede de Senvigos Plblicos de
Saude (INVESTIMENTO)

Estruturagdo da Rede de Senvicos Pblicos de
Saude (INVESTIMENTO)

Estruturacdo da Rede de Senvigos Plblicos de
Salde (INVESTIMENTO)

Total Geral

Grupo

VIGILANGCLA EM SAUDE

ASSISTEMCIA FARMACEUTICA

ATENCEO PRIMARIA

ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR

GESTAD DO SUS

APOIO FINANCEIRO EXTRAORDINARIO

ATEMCAD ESFECIALIZADA

CORONAVIRUS (COVID-18)

ATENCEO PRIMARIA

ATEMCAD ESFECIALIZADA

CORONAVIRUS (COVID-18)

Valor
Total

B4.488,40

23.735,64

1.615.572,51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.733.806,55

Valor
Desconto

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Valor
Liquido

84.488.40

23.735,84

1.815.572.51

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.733.806,55
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Analise e Recomendacdes

O repasse feito a atencdo basica foi utilizado para compra de materiais de consumo (combustivel, alimentos, materiais de limpeza
expediente, medicamentos, etc.). Também foi utilizado para realizar o pagamento de pessoas juridicas (energia elétrica, agua, telefone,
internet, manutencdo de maquinas e equipamentos, vencimentos e obrigacGes patrimoniais, entre outros). Foram gastos despesas com
materiais de consumo (luvas, carga de oxigénio, medicamentos, seringas, alcool gel, mascaras, etc.) e com pessoas juridicas

(profissionais de enfermagem), entre outros.
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6.2 - Recursos Municipais
Quadro de Receitas e Despesas, Recursos Préprios

MUNICIPIO DE VIRMOND

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023 Pagina: 1/ 3
RREQ — ANEXD 12 (LC 14112012, art. 35)
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS | oo oz o0 PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
E LEGAIS ATUALIZADA (3) Atfe o bimestre (b) % (Bfa) = 100
RECEITA DE IMPQSTOS (1) 1.073.700,00 1.073.700,00 1.120.248,85 104,34
Receita Resultante do Imposto Predial e Temitorial Urbane - IPTU 101.000,00 101.000,00 138.845,37 13727
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITEI 101.000,00 101.000,00 188.152,37 167,18
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - 1SS T71.700,00 T771.700,00 380.734,89 5080
Receita Resultante do Impaosto sobre a Renda e Proventos de Qualguer Natureza Retido na Fonte — 100.000,00 100.000,00 302,714,722 20071
IRRF
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS (I 23.910.000,00 23.810.000,00 23.102.708,01 9962
Ciota-Parte FPM 17.000.000,00 17.000.000,00 16.121.052,58 83,85
Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 3B.8a87.84 388 68
Ciota-Parte IPVA 800.000,00 B00.000,00 800.3648.61 10123
Cota-Parte ICMS 6.000.000,00 8.000.000,00 7.062.191,28 117,70
Cota-Parte IF'I-Expurtag.al:- 100.000,00 100.000,00 70.728,52 T0.73
Cutras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéndas 0,00 0,00 0,00 0,00
Constitucionais
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCKONALS E 24 083.700,00 24.083.700,00 24 277 055,848 08,06
LEGAIS - (I} = (I} + {11}
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DESPESAS EXECUTADAS

DESPESAS COM ACfES E SERVICOS - DOTAGAD
PUBLICOS DE SAL DE(ASPS) - POR DOTACAC ATUALIZADA | Até o bimestre | % (dfc) x | Liquidadas até | % (efc)x | Pagas até o | % (fic) x | INsomas em restos a
= - INICIAL i ; pagar ndo
SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA (<) (d) 100 fobimesirefe) | 100 | bimestre () | 100 pracessados (g)
ATENGAO BASICA (IV) 4.203.855,00 5056.865,42 5.001.423,82 96,32 4.968.353,86 9767 £.943.549,41 57,18 33.069,94
Despesas Cormentes 4.143.855,00 4.936.665,42 4847 458,64 100,17 4.914.388,70 958,50 4.889.5685,23 54,00 33.069,94
Despesas de Capital 60.000,00 148.000,00 53.964,18 36,46 53.964,18 36,46 53.964,18 36,46 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL I 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,400 0,00
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (V1) 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0,00
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SAMITARLA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA (VI ooo 200 0.0 0,00 0,00 000 0,00 040 0,00
Decpesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
ALlMEMTAI;,aD E NUTR|';.5|.CI (L8] 0,00 Qa0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0 0,00
Despesas Comentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
OUTRAS SUBFLINI;&IES (X} 0,00 41.319,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0 0,00
Despesas Comentes 0,00 41.319,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0 0,00
Despesas de Capital 0,00 a,a0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a0 0,00
4.203.855,00 5.128.185,11 5.001.423,82 97,53 4.968.353,58 96,88 4.943.549,41 55,40 33.069,94

TOTAL (%11 = {1V + W + VI + VI + VIl + X + X)
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. . . DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS EMPENHADAS LIQUIDADAS 0
(d) (2]
Total das Despesas com ASPS (X1 = (X1} 5.001.423,82 4 068.353.88 4.043.548 .41
{-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X111} 0,00 0,00 0,00
{-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minime que ndo foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00
Exercicios Anteriores (XIW)
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (X\V) 0,00 0,00 0.00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XW1) = (X1 - X - X1V - XW) 5.001.423,82 4 .068.353.88 4.943.540.41
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVI) = (I} x 15% (LC 141/2012) 3.633.443.38
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII} = (I} x % {Lei Orgénica Municipal) 0,00 0,00 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (X)) = (X1 (d ou &) - XVII) 1.287.980,44 1.334.910.50 1.310.106.03
Limite no Cumpride (XIX) = (XVIIl) (Quando valor for infericr a zero) 0,00
PERCEMTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS COMSTITUCIONALS E LEGAIS APLICADD EM ASPS 20,85 20,51
(W17 11" 100 (minimo de 15% conforme LC n® 14172012 ou % da Le Drﬂa‘ nica Mumnicipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO

LIMITE NACQ CUMPRIDO

CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGCAO DOS Salda inicial Despesas custeadas no sksrcich dereferéncia | Salde final (ndo aplicado)
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25E 26 DA LC 1412012 | (™ e stusl) e e = (0 =th-Gouj)
i i ikl
Diferenga de limite néo cumpride em 2023 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAD CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,008 0,00
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RREQ — AMEX O 12 (LC 12172012, arl. 35)

EXEC UC.ﬁﬂ DE RESTOS A PAGAR
Walor minime | Valer aplicade | Valoraolezste | Totg) inscrito Ir::uTn: ::’:g:‘:_m Walor Inscrito em | Taotal de RP | Total de RP T':'EI'I ?P Diferenga enre o
. para splicacic| em ASPS ng | &M dolimie em BP no RP conslderade pagos a pagar cancelado ou valor aglicads
. minilma . Eerclcho s2m limite i lem da Bt
EXERCICIO DO EMPENHO em ASPS exercicio ()= (n-m), exercicio olsponioiaze |, 'TF' _HED +q) (s) ] prescrtos | = ::_;13? n:pj:E ¢
(m) (n} £& =0 2ntdo (o) ip) financelra 58 <0 entic ) cancelade

oo g = (X1} N[0} ()= ({2 + g} - u}

Empenhos de 2023 383344333 5001.423.82 1.387.080.44] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 1.367.880.44
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE [ExA | U.I]{Il
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (el | U.I]{Il
| TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS HO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (0NN = (0 - 2040 | D.Uﬂl

RESTOS A PAGAR CAMCELADOS OU PRESCRITOS
"CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE Salda inicial Despesas cusieadas no exsrolch de referéneta | Saldo final (nda aplicado)
CAIXA CONFORME ARTIGO 24 § 1° e 2° DA LC 141/2012 fw) e e == {as) = (w- {x ouy))
L] 1¥1 ]
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a compensar (2XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS | ___ -~ PREVISAD RECEITAS REALIZADAS
NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA (a) Até o bimestre (b) % (ba) x 100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (e AR 1.550.000,00 1.750.000,00 1.882.311,32 113,85
Proveniente da Unido 1.350.000,00 1.550.000,00 1.728.073.82 111,48
Proveniente dos Estados 200.000,00 200.000,00 284 .237.50 132,12
Proveniente de outros Muni-:fpins 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CIF'EHA';&I ES DE CREDITO INTERMAS E EXTERMAS VINCULADAS A SAUDE (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 54.000,00 54.400,00 182.758,34 335,05
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENT O DA SAUDE OGN = DLV + X000 + 1.604.000.00 1.804.400,00 2.175.070.66 120,54
KD
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DESPESAS COM SAUDE MAQ COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES ) DOTA DESPESAS EXECUTADAS
E CATEGORIA ECONOMICA NAO DOTAGAD | o riaLzaDa | At8 o bimesire | % (dic) » | Liquidadas sté | % (efc)x | Pagasatéo | % (fic)x | Inscrias emrestos 3
COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO HICIAL (@) () 100 [obimeste(e) | 100 | bimeste@® | 100 |  PEECE
ATEN'G:E«.CI EL&.SlCA i)l 2.042.000,00 3.451.760,32 2404507 43 60,66 2402 518,98 649,561 2402 618,98 64,51 1.668.45
Despesas Correntes 1.853.000,00 2.145.519,32 1.770.757 .43 52,53 1.768.868,98 B2.44 1.765.868,98 52,44 1.888,45
Despesas de Capital 1&3.000,00 1.306.250,00 B33.750,00 48,52 633.750,00 48,52 B33.750,00 45,52 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXX} n.00 0.04 0.00 000 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
SUPORTE FROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) C.00 0.00 0,00, 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 000 0,00 0,00 o0 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UIGIL.E.NCIA E,&.NIT_,E.RI,&. [ 000 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Caorrentes 000 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 02,00 0,00
VIGILAMCIA EPIDEMIOLOGICA XXV 000 107.000,00 96.424 57 ap,12 26.424 57 80,12 96.424,57 20,12 0,00
Despesas Correntes 00 T.000,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 A00.000,00 96.424 57 agL2 96.424,57 05, 42 96.424 57 95 42 0,00
ALIMENTAGAD E NUTRIGAD (XxVvIl) £.00 0,00 0,00 £.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 000 0,00 0,00 o0 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 o0 0,00 Q.00 0,00 0,00 0,00
QOUTRAS SUEFUNGEJEE (A0 000 0,00 0,00 o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Caorrentes 000 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 000 0,00 0,00 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS N,&C} COMPUTADAS MO 2.042.000,00 3.558.760,32 2.500.932,00 T028 2499 043,55 70,22 2.499.043,55 70,22 1.888,45

CALCULD DO MINIMO  (XXXIX) = (00K + SO0+ X060
+ OV + 00+ 00OV + 000N
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RREQ — ANEXD 12 (LC 14172012, art. 35)

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTAGE DESPESAS EXECUTADAS
ExEEU:I—ADAS COM COM RECURSOS DOTAZAD ATUALIEAD;A Ate o bimestre | % (dic) x | Liquidadas ate | % (efcix | Pagasateo | % (ffc)x | Inscrias em rastas a
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL (c} id) 100 | obimestre{e) | 100 bimestre (f) 100 mﬂ'g:;:g:{ |

TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES reE e
ATEN.;,E,D BASICA (XL} = {IV + XXX 6.245.855,00 B.53B.6:34,74 7.405.931,25 BE.T3 7.370.972.86 85,32 7.346.165,39 56,03 34.958,39
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL {XLI) = (v £.o0 L. 0,00 C.o0 L. 2.%¢ 0.0 2.0 2.00
+ XX
SUPORTE FROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII = (V1 + r.a0 0,00 0,00 L0 0.0 0,00 0,0 0,00 0,00
IV
VIGILANCIA SAMITARIA (XLII = (VI + XXXV B.0o 0,00 0,00 o.00 0.00 0,00 0,00 0,90 0,00
'|_|'|G||_.5.N¢|,ﬁ, EF'IDEMIOLE!GIE:A (LI = (W + 30000 o0 107.000,00 98,424 .57 ag12 96.424.57 80,12 842457 8),12 2,00
ALIMENTACAD E MUTRICAD (XLW) = (XIX + XXO0/) 0,00 0,00 0,00 0.0 0,04 0,00 0,60 0,00 0,00
OUTRAS SUEFUN.;.:";.ES [LWI) = (X + 230000 0,00 41.319.69 0,00 040 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE {XLVII) = (X1 + 6.245.855,00 B.656.954,43 7.502.355,52 56,36 7.467.397.43 85,96 7442 592,95 55,65 34.958,39
K1)

Analise e Consideragoes

Podemos observar que total de Atengdo Basica teve despesas empenhadas em 2023 total de R$ 5.001.423,82 (cinco milhdes ¢ um mil
quatrocentos ¢ vinte e trés reais e oitenta e dois centavos) consequentemente o valor aplicado em Agdes e servigos publicos de Saude (ASPS)
no referido ano foi de R$ 4.968.353,88 ( quatro milhdes novecentos e sessenta e oito mil trezentos e cinquenta e trés reais e oitenta e oito
centavos) atingindo um percentual da receita de impostos e transferéncias constitucionais e legais aplicado de 20,51%, resultando em uma
diferencga entre o valor aplicado e a despesa minima a ser aplicada de R$ 1.310.106,03 (hum milhdo trezentos e dez mil cento ¢ seis reais e trés

centavos).
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7 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS:

No ultimo quadrimestre do ano de 2021 foi finalizada e inaugurada a ampliacéo
do Posto de Saude, e o saldo remanescente foi solicitado a SESA para utilizacdo na
construcdo de uma garagem para os veiculos da secretaria de saude, a referida construcao
ndo foi autorizada pela SESA.

Foi solicitado ao Secretario de Estado da Satde a mudanca do objeto da resolucéo
n° 933/2021. Através dessa resolucdo, Virmond recebeu R$170.000,00 (cento e setenta
mil reais) para a compra de uma ambul&ncia de suporte basico, no entanto, apds analise
com a equipe de gestdo, observou-se que atualmente a maior necessidade no transporte
da secretaria sdo de veiculos comuns. Em virtude dessa realidade, foi solicitada a troca
da ambulancia por 02 veiculos comuns de 05 lugares.

J& através da resolugdo SESA n° 254/2022, o municipio de Virmond recebeu 02
recursos no valor de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil) cada. Um destinado para a
compra de 01 ambuléancia de suporte basico e o outro para compra de 01 Van.

Em 2023 foi autorizado pela SESA a troca dos referidos objetos, posteriormente
foi realizado a compra de 05 veiculos onix 0 KM, também foi adquirido a Van que foi
recebido através do recurso da resolucdo n® 254/2022.

Desses 05 veiculos onix, 04 foram adquiridos com os recursos citados acima, 01
foi adquirido com recurso recebido através da resolucdo 858/2022.

Segundo o Secretario de Saude, a compra desses 04 veiculos foi de extrema
importancia para melhorar a qualidade no atendimento a populacdo Virmondense, bem
como melhorar o fluxo de trabalho das equipes.

Foi adquirido também um veiculo polo para uso exclusivo da equipe da vigilancia
em saude no valor de R$ 81.570,00 (oitenta e um mil e quinhentos e setenta reais), esse
veiculo foi adquirido com o recurso de capital da conta da vigilancia em salude, R$
58.430,19 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e trinta reais e dezenove centavos) e 0
restante foi complementado com o recurso proprio do municipio.

Ap0s discussdo entre os profissionais, algumas metas foram incluidas no plano,
bem como algumas foram retiradas em virtude de novos redirecionamentos da equipe.
Uma das principais metas que foi incluida no plano foi relacionada a reforma da farmacia,
tema este muito cobrado pela equipe de trabalho em virtude do tamanho pequeno da atual
farmacia. Segundo a farmacéutica, 0 municipio possui recurso de capital na conta da

farmacia que podera ser utilizado para realizar essa reforma. A equipe da 52 regional de
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salide ja esteve no municipio autorizando a reforma, em poucos dias a nova farmacéutica
estard em reunido com a equipe da engenharia para elaboracao do projeto.

Muito importante para alcancar 0s objetivos € proporcionar um ambiente
adequado com itens basicos de trabalho, fato este muito frisado pelo secretario de saude.

Durante o ano de 2023 foram adquiridos os itens necessarios para que a equipe
pudesse realizar as acdes e atendimentos. Um dos assuntos debatidos nas audiéncias
publicas foi relacionado a falta de licitacdes dos itens da vigilancia em sadde, havia um
valor consideravel na conta e ndo estava sendo adquiridos os itens devido a falta de
licitacdo. No final de 2023 houve abertura da referida licitacdo, no entanto, varios itens
deram desertos. Segundo a profissional responsavel pelo setor de compras da secretaria
de salde, ja esta sendo realizado levantamento desses itens para que seja feito uma nova

licitacdo e posteriormente realizado a compra.

7.1 - Emendas Parlamentares

Propostas de Emendas Federais

Identificador da proposta Objeto Valor

36000.507197/2023-00 Incremento ao piso de R$ 200.000,00
Atencdo Priméria a Saude
- PAP

36000.536447/2023-00 Incremento ao piso de R$ 125.000,00
Atencdo Priméria a Saude
- PAP

36000.507194/2023-00 Incremento ao piso de R$ 150.000,00
Atencdo Priméria a Saude
- PAP

36000.570668/2023-00 Incremento ao piso de R$ 100.000,00
Atencéo Priméria a Saude
- PAP

36000.573583/2023-00 Incremento ao piso de R$ 132.000,00
Atencdo Priméria a Saude
- PAP
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09297420000156/2023-73421 | Custeio Equipe Saude R$ 51.579,00
Bucal — Portaria 544/2023

Anélise e Recomendactes

Houve o depdsito de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) no dia 31/08/2023. No dia
02/10/2023 um deposito no valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) e
outro no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil), no dia 31/10/2023 foi recebido
um recurso de R$ 100.000,00 (cem mil), no dia 27/12/2023 recebemos um recurso no
valor de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil) e no dia 29/12/2023 um recurso no
valor de R$ 51.579,00 (cinquenta e um mil, quinhentos e setenta e nove reais). No ano
de 2023 o municipio recebeu um total de R$ 758.579,00 (setecentos e cinquenta e oito
mil e quinhentos e setenta e nove reais) em recursos federais. Os referidos valores foram
utilizados para custear as acdes da Atencdo Basica, o recurso recebido para custeio da

equipe de saude bucal ainda ndo foi utilizado.

8 - GESTAO EM SAUDE

Planejamento: O planejamento das ac@es é embasado em coleta e andlise dos dados
referentes aos trabalhos realizados. O Secretario Municipal de Saude juntamente com a
equipe de planejamento organiza as reunides e propdem as pautas, apds analise e
discussdes sobre os temas, € realizado o planejamento das ac¢Ges frisando o alcance das

metas estipuladas.

Regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria: A regulacdo no Setor Salde compreenderia
tanto o ato de elaborar regulamentacfes facilitadoras ou limitadoras de determinados
rumos da producdo de bens e servicos de Saude, quanto as acdes de fiscalizacdo, controle,
avaliacdo e auditoria que assegurem o cumprimento daquelas regulamentacdes, isto é,
uma série de acGes meio que buscam viabilizar e/ou restringir a producdo em saude

propriamente dita.

Na secretaria de saude, a regulagdo, controle, avaliagdo e auditoria sdo realizados
principalmente pelo secretario de salde, os profissionais repassam as informacdes
necessarias para que seja feita uma avaliacdo adequada de cada situacdo. O controle é
realizado frequentemente, ja nas audiéncias publicas de prestacdo de contas sdo
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apresentadas e debatidas as situacdes vivenciadas dentro da secretaria, nesse momento
todos os interessados (profissionais, membros do Conselho Municipal de Salde,
vereadores e populacdo em geral) podem opinar e sugerir acdes com o intuito de melhorar

a prestacdo dos servicos em saude.

Gestdo do trabalho em saude: A equipe de satde € formada em sua grande maioria por
funcionarios efetivos com vinculo através de concurso publico. Como mecanismo de
valorizacdo dos profissionais, em 2016 foi implantado o plano de Cargos e salérios, 0
qual foi recebido com muito agrado pelos profissionais. Em 2013, ap6s analise de perito
capacitado foi instituido o pagamento de insalubridade para alguns profissionais de saude.
Durante a XIIlI Conferéncia Municipal de Saude foi elaborada e aprovada a meta em
relagdo ao pagamento de insalubridade para todos os profissionais da Secretaria de Satde
(comissionados, contratados). Essa meta foi excluida do Plano Municipal de Saide para
2024 e 2025 visto que de acordo com o secretario de saide Marcos Roberto de Paula, a
administracdo relatou que € uma empresa de seguranca do trabalho que apds realizar visita
técnica, elenca os cargos que estdo aptos a receber a insalubridade, bem como a
porcentagem equivalente ao grau de exposigao.

Educacdo em saude: O gestor da Secretaria de Salde enfatiza muito a educacédo
permanente, buscando sempre alternativas juntamente com a equipe para que todos 0s
profissionais possam participar dos processos de educacdo permanente em salde

realizados tanto pela 5 Regional de Saude, como também pelas institui¢ces de ensino.

Informacgédo em saude: Os bancos de dados existentes, (SISVAN, SINAN, SISAGUA,
SISOLO, SISCAN, ESUS, SIPNI, SISPNCD, SIEVISA, SIM, SINASC, MDDA, CNES,
SIASUS, IDS) sdo alimentados com qualidade pois essas informagdes sdo utilizadas no
processo de tomada de decisdes. Os trabalhos e resultados alcancados pela equipe sao
divulgados a comunidade através de radios, jornais e reunides abertas do Conselho
Municipal de Salde, entre outros. No més de dezembro de 2023, as agentes comunitarias
de salde iniciaram o registro das visitas e cadastramento dos usuarios nos tablets, houve
contratacdo da empresa ISD para fornecer o sistema de informagéo para a execucao do
referido trabalho. Os demais profissionais da secretaria realizam o registro no sistema
ESUS.

Controle social: As reunides de prestacdo de contas sdo abertas para participacdo da
populacdo. A secretaria de Saude conta com a ouvidora que recebe sugestes e
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reclamacdes da populacdo com o intuito de melhorar constantemente os processos de
trabalho da equipe. Em 2023 foi alocada na recepcdo da Unidade Bésica de Saude a
caixinha da ouvidoria, proporcionando assim maior facilidade para sugestdes, elogios e
reclamacdes. Apesar da existéncia dessa alternativa, a populacéo ainda opta em conversar

diretamente com o secretario de salde para resolver as demandas.

Regionalizagdo: O municipio de Virmond pertence a 5% Regional de Saude de
Guarapuava, onde encontramos grandes parceiros para realizacdo de nossos projetos e
através dela temos a cooperacgdo entre as esferas de governo, como também estratégia de
coordenacao de promocéo da equidade. O municipio de Virmond atualmente faz parte
do Associacdo Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana (ASSISCOP), do
Consorcio Intermunicipal de Salude da 5* Regido de Salde do Parana (CIS5?% RS) e do

consorcio Parana de medicamentos.

09 —- CONSIDERACOES FINAIS:

A elaborag&o do referido Relatorio Anual de Gestdo foi de vital importancia para
analisarmos as principais falhas ocorridas no ano, bem como para direcionarmos as
equipes objetivando o alcance das metas dispostas na Programacédo Anual de Saude.

A equipe de planejamento esta disposta a trabalhar diariamente ao lado da equipe
técnica para que haja melhoramento dos servigos prestados a nossa populacéo, atualmente
as profissionais Efigénia Drabrestki e Francielly Horst Pereira estdo participando da
capacitacdo do progestdo juntamente com a equipe do CRESEMS para que 0 municipio
possa elaborar os instrumentos de gestdo com maior qualidade.

Em 2023 as metas da Programacdo Anual de Saide (PAS) foram avaliadas
quadrimestralmente, isso foi de grande importancia para que o resultado fosse mais
satisfatorio. Os profissionais conseguiram, desde o primeiro quadrimestre, identificar as
metas que ainda precisavam ser alcancadas, tendo assim, maior tempo habil para realizar
as acOes necessarias.

Durante a elaboracdo do referido documento, evidenciamos a importancia do
trabalho em equipe, j& que os dados apresentados acima foram fornecidos pelos
profissionais responsaveis de cada setor. O setor de contabilidade, financas e
controladoria interna da prefeitura foram essenciais para fornecimento dos dados

contabeis, bem como analise das informagfes apresentadas.
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Feitas essas consideracGes, € importante salientar que uma analise mais
abrangente sobre as perspectivas para 2024 e 0s proximos anos esta expressa no Plano
Municipal de Saude (PMS) 2022-2025 o qual descreve as metas e diretrizes elaboradas
na X111 Conferéncia Municipal de Saude e que deverdo ser seguidos no quadriénio.

Ressaltamos também a importancia da elaboracdo da Programacdo Anual de

Saude (PAS), a qual anualiza as metas e facilita no controle das a¢des.

Profissionais responsaveis pela elaboracdo do RAG 2023

Efigénia Drabrestki (agente administrativa)

Francielly Horst Pereira (Coordenadora da Atencdo Bésica)
Profissionais responsaveis pelo fornecimento das informacgoes
Prefeitura municipal:

Adrieli Aparecida Schaltz (assessora do prefeito)

Domingos José da Silva (contador)

Carla de Oliveira Prestes Bonfim (secretaria de financas)

Ronaldo Paviani (controlador Interno)

Secretaria de Saude:

Ana Cristina dos Santos Segundo (diretora departamento de odontologia)
Francielly Horst Pereira (coordenadora da aten¢do Basica)

Daniely de Oliveira (coordenadora da satde da mulher e da crianga)
Elizandra Aparecida Rodrigues Sebastiao (NASF)

Lucas Fagundes Santana (coordenador da vigilancia em salde)
Felipe Militz (agente administrativo-auxiliar de farmécia)

RELATORIO QUADRIMESTRAL (LC 141/12)

1° quadrimestre 2° quadrimestre 3° quadrimestre
Enviado parao 29/05/2023 26/09/2023 28/02/2024
Conselho de
Saude
Enviado para a 29/05/2023 26/09/2023 28/02/2024
camara de
vereadores
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RELATORIO ANUAL DE GESTAO

Enviado ao Conselho de Saude para apreciacdo em:

26/03/2024

RELATORIO ANUAL DE GESTAO (INFORMACOES CONSELHO DE SAUDE)
Data de recebimento da RAG pelo CMS

26/03/2024

APRECIADO PELO CONSELHO DE SAUDE EM:

26/03/2024

PARECER DO CONSELHO DE SAUDE:

Aprovado
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Ata de aprovacdo do RAG 2023
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Data: 26/03/2024
Horirio de Inicio: 14h30min
Horirio de Término: 16h00min
Local: Posto de Saude Sede de Virmond - PR
Participantes: Membros do Conselho Municipal de Saude, profissionais da saide e
demais interessados.
Pauta: Apresentagdo e aprovagdo do Relatorio Anual de Gestdo (RAG) referente ao ano
de dois mil e vinte e trés (2023).
Aos vinte e seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e quatro (26/03/2024)
as quatorze horas e trinta minutos (14h30min), reuniram-se na sala de reunides do posto
de saiude sede os membros do Conselho Municipal de Saude, o Secretario de Saude
Marcos Roberto de Paula, a agente administrativa Efigenia Drabrestki, a Coordenadora
da Atengdo Basica Francielly Horst Pereira ¢ demais interessados para apresentagdo e
aprovagio do Relatorio Anual de Gestdo (RAG) referente ao ano de dois mil e vinte e trés
(2023). Marcos Roberto de Paula da inicio a reunido agradecendo a presenga de todos,
em seguida Efigénia inicia a apresentagdo do relatorio explanando que o RAG ¢ o
instrumento de gestdo de elaborag@o anual que permite ao gestor apresentar os resultados
alcangados com a execugdo da Programagdo Anual de Satde e que orienta para possiveis
redirecionamentos do Plano Municipal de Saude para o proximo ano. Efigénia comenta
que houve participagdo dos profissionais da secretaria de satde e de alguns profissionais
da prefeitura municipal para elaboragdo do documento que serd apresentado. Os
profissionais da secretaria de saude repassaram os dados da produgdo referente ao ano e
os profissionais da secretaria de finangas, contabilidade, controladoria interna e assessoria
repassaram os dados financeiros e orgamentarios do ano de 2023 e realizaram as
respectivas andlises. Efigénia apresentou os topicos que integram o RAG: introdugdo,
identificagdo municipal, Programagdo Anual de Satide (PAS) referente ao ano de 2023,
relatorios quadrimestrais, produgdo das agdes e servigos de satide, quadro de produgdo do
sistema ambulatorial, quadro de produgdo do sistema de informagao hospitalar, quadro
do sistema de informagdo de mortalidade, quadro do sistema de informagao de morbidade
hospitalar de residentes, recursos financeiros, repasses do governo federal, recursos
municipais, estruturagio da rede de servigos e consideragoes finais. Em seguida apresenta
os resultados da PAS de 2023. Efigénia apresenta as metas pactuadas, porcentagem

alcangada, analise e recomendagdes para o proximo ano:
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35
36
37
38

39
40
41
42
43

1* Diretriz - Qualidade de servigo e a0s uSuarios.
Estruturar e divulgar a ouvidoria da saiide no municipio. Realizar cobertura e atualizagdo de 100% dos cadastros da populagdo visitada
| pelos ACS. Fortalecer o progi Hiperdi ificar 100% dos diabéticos e hip Intensificar através do PSF,
ACS. NASF.
META Meta Meta Anilise Recomendagdes
pactuada | alcancada
2023 no ano de
2023
Manter, melhorar e divulgar 100% 83,33% | Nos dois altimos quadrimestres,  [Manter agdes intensificando a
amplamente o funcionamento foram realizadas agdes de importancia da ouvidoria.
da ouvidoria de saide do divulgagdo da ouvidoria, com
municipio. implantagiio de caixas e blocos
para as ouvidorias, colocadas nos
balcdes da recepgio do posto de
Cobertura e atualizagdo de 100% 86.96% | As ACS realizaram o trabalho de  |Dar continuidade ao uso dos
cadastros de 100% da revisio e atualizagdo dos tablets para auxiliar no controle
populago visitada cadastros, realizaram também a  |e cobertura da populagdo
mensalmente pelos ACS. cobertura dos usudrios fora de visitada mensalmente pelas
drea, tendo ainda algumas ACS.
dificuldades com as diversas
migragdes dos usuarios.
Nimero de doagdes de sangue 110 101,81% | As doagdes de sangue tém se Expandir a conscientizagio da
mantido com boa adesdo, ainda  |importdncia da doagdo de
que exista a exigéncia da tipagem [sangue, com orientagdes aos
i um total  jadol Jjovens e adultos
de 112 doadores no decorrer do  |do municipio.
ano de 2023.
Orientagdo sobre doagio de 2 100% Foram realizadas 02 agdes de Intensificar as agdes nas escolas,|
sangue nas escolas. orientagdo com alunos j com o
universitarios devido a restrigio  |saide na escola.
em realizar agdes nas escolas,
visto que ¢ necessaria autorizagio
dos pais para que seja feitaa
doagdio.
Fortalecer o programa Hiperdia 100% 84,66% | O hiperdia teve uma boa adesdo  [Manter o programa ativo,
e estratificar 100% dos no decorrer do ano, viabilizando a |fortalecendo vinculo com os
diabéticos e hipertensos estratificagdo e identificagdo dos  |pacientes hipertensos e
o edi S
2" Diretriz - Atengdo Basica.
Manter atualizado o comité de M lidade M: Infantil. A ¢ priorizar acesso ao exame citopatologico para as mulheres

com idade entre 25 a 64 anos ¢ exames de mamografia de 50 a 69 anos. Desenvolver parcerias com ¢rgdos e instituigdes para aprimorar

atividades referentes a violéncia contra a mulher. Realizar agoes ou atividades voltada a gravidez na adol com p com
escolas e demais entidades.
META Meta Meta Anilise Recomendacdes
pactuada | alcangada
2023 no ano de
2023
L
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45
46
47

Manter e atualizar o comité de 1 100%  |Foi mantido o comité de IManter o comité atualizado
Mortalidade Materno infantil; mortalidade materna/infantil
Assegurar exames 150 165,33% |0 exame citopatolégico, Garantir acesso com hordrios
citopatologicos para mulheres Ip disponivel durante o jagendados, e intensificar a busca
com idade entre 25 e 64 anos. ano todo, tendo agenda lativa das mulheres em idade entre
igarantida as pacientes, contudo [25 e 64 anos.
ainda temos o impedimento de
que os resultados ndo alterados,
nilo precisam realizar a recoleta
anualmente. Foram realizados
um total de 281 exames no ano,
|destes, 248 estavam dentro da
faixa etdria preconizada.
Lembrando que o
|citopatologico também faz parte|
do programa previne Brasil.
Assegurar exames de 60 150% |0 municipio conta com trés Intensificar a busca ativa das
mamografias para mulheres prestadores para realizar a mulheres entre 50 e 69 anos.
com idade entre 50 e 69 anos. |mamografia, sendo eles em
cascavel, Guarapuava e pitanga,
\garantindo a realizagdo dos
lexames sem gerar filas. Foram
realizadas um total de 103
imamografias no ano, destas, 90
estavam dentro da faixa etaria
[preconizada.
Realizar agdes e atividades 02 0 INio foram realizadas as agdes |Intensificar as agdes no programa
sobre gravidez na adolescéncia: sobre a gravidez na saiide na escola.
adolescéncia nas escolas,
[devido a resisténcia dos pais em
frelagdo ao tema.
Contratar/realocar profissionais 01 100%  [Houve a realocagio da Contratar ou realocar de acordo
para expandir as fc diloga que p com a d da da secretaria de
equipes/servigos conforme a servigos na secretaria de saude.
demanda da Secretaria. leducagdo. a mesma passou a
fazer parte da equipe eMulti da
secretaria de saude.
3* Diretriz - Saide Bucal.
Intensificar 0, bochecho e flior supervisionados nas escolas ¢ creches com distribuigdo de Kits de higiene bucal. Participagao
da equipe odontologica em de Ita odontologica durante o pré-natal. P da equipe odontoldgica no
grupo da terceira idade.
META Meta Meta Analise Recomendacdes
pactuada | alcancada
2023 no ano de
2023
Manter o atendimento durante 130 0 IDevido ao alto numero de Retomar os atendimentos no

o periodo noturno trés dias da
semana no horario das 17h as
19h com prioridade para a

|faltosos, nio foi agendado
latendimentos no periodo
inoturno. Foi decidido pela

periodo noturno, somente se

houver demanda.
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49
50
51
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53
54
55

populagdo que trabalha durante lequipe retirar essa meta para 0

o dia. |ano de 2024.
Acompanhamento 50% 69,99%  |Foram realizadas agdes de Manter e intensificar as agdes
odontol6gico na terceira idade: lacompanhamento e orientagdes

fodontologicas na terceira idade,

com boa aceitagdo do pablico
alvo,
Realizar Campanhas de 3 200% |As has foram realizadas M e intensificar as agdes
Prevengiio 4 Saude Bucal icom as gestantes e os alunos
enfatizando o més de novembro das escolas do municipio,
Campanha Cancer Bucal: |atingindo a meta anual. Foram
Prevengdo e fatores de risco. realizadas um total de 06
palestras no ano.

(¥

Entrega de kits de higiene 100%  |Houve a entrega de kits nos 2 [Manter a entrega de dois Kits, para

bucal nas escolas, creches, primeiros quadrimestres de atingir as metas.
terceira idade e para as pessoas 2023, com a falta da entrega
com vulnerabilidade. dos materiais no ultimo

quadrimestre, porem ainda

assim foi cumprida a meta

anual.
Realizar bochecho com flior e 100 99,5% |0 bochecho fluorado foi [Manter as agdes
escovagio supervisionada nas imantido nas escolas municipal
escolas e creches. e estadual, ndo sendo realizado
apenas na creche, devido a ndo
lautorizagdo dos pais.
Realizar endodontia 100 15%  |O conséreio ndo possui Manter a realizagdio da endodontia
(Tratamento de Canal). na p ional para a |no icipie
ASSISCOP. \quantidade de atendimentos,
sdo realizados 05

procedimentos no més. Foi
decidido pela equipe a retirada
\dessa meta do PMS visto que
houve contratagio de
|profissional para realizar o
referido procedimento na
Unidade Basica do municipio.
Estio sendo realizados
|aproximadamente 12
procedimentos mensais.

4* Diretriz - Vigilincia Epidemiologica, Ambiental, Sanitéria ¢ trabalhad:

A agdes integradas da Vigilancia Epidemioldgica. Realizar égicas com colégios e com a secretaria de
Urbanismo para monitoramento e limpeza dos terrenos baldios. Reali de égias para cob vacinais de rotina ¢
campanha. Construir ou ampliar um local adequado para as vigilancias no mesmo ambi C de funciondrio para
desenvolver as atividades relacionadas a saiide do trabalhador. Realizar as i i lvendo criangas/adol Gbitos,

amputamentos e intoxicagdes notificados no Sistema de informagdes de Agravos de Notificagdes- SINAN. Seguir o Plano de
Amostragem Anual da Agua. Envio de amostras de LCR de cdes e gatos, e corpos inteiros de animais silvestres e morcegos,

encontrados mortos ou que foram mortos, com ou sem si logi ica para o di; ico da raiva.
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META Meta Meta Anilise Recomendagdes
pactuada |alcangada no
2023 ano de 2023
Manter indice 0 na mortalidade 0 100% Foi atingido a meta pois ndo [Manter as agdes de prevengio
materno/infantil lhouve morte materna/infantil
no referido ano.
Atingir meta de 95% nas 95% 91,50% | A meta anual é de 95%, IManter e intensificar as agdes para
coberturas vacinais e ipodendo ser atingida em latingir as metas
campanhas. lbreve.
Manter indice de infestagdo 1% 2.8% |Ainda que seja um indice alto,|Intensificar as agdes para diminuir
predial abaixo de 1%. lobtivemos uma boa los indices
diminuigdo no quantitativo
lanual, esperamos uma
imelhoria no proximo ano.
Promover capacitagdes  dos 2 650% (Os funcionarios foram Incentivar a participago dos
funciondrios. lcapacitados conforme a profissionais em todas as
ponibilidade e oferta a paci lizad
icada um. Foram realizad: rincipal as oferecidas pela
um total de 13 capacitagdes  [5* Regional de Saude.
ano.
5* Diretriz - Fortalecimento da politica de assisténcia Farmacéutica.
Manter o acesso da popul: Vi d aos medi plados nas politicas publicas ¢ ao cuidado farmacéutico.

Desenvolver atividades ¢ agdes para o conhecimento da populagdo do uso racional de medicamentos.

racional de medicamentos.

Publicagdo,  divulgagio ¢

orientagdes nas midias,

META Meta Meta Anilise Recomendagdes
pactuada alcangadsa
2023 no ano de
2023

Manter  convénio com © 1 100% IFoi mantido o convénio com o[Manter as agdes
Consorcio Parana Satde, além lconsorcio  Parana  sadde, ef
do Componente Especializado - Irealizado uma compra no valor|
CEAF ¢ GSUS ¢ compras de \de 30 mil.
licitagdes.
Desenvolver  atividades  ou 1 100% Foi  realizada  no  dia|Programar e realizar a agdo pelal
agdes de campanha para o uso 101/08/2023 uma agdo dejequip ponsavel no proxi

orientagdo ao uso racional defano.

com

idiabéticos ¢ hipertensos, em|

fum momento de hiperdia.

6" Diretriz - NASF — Niicleo de Apoio a Saiide da familia.

Qualidade de di

municipio. Assegurar servigos de qualidade a toda p

Atengdo e Protegio do

aos

assim como redugdo dos indices de sobrepeso e obesidade adulto-infantil do

| b

4.

do parcerias com outras entidades, assim bem como a Rede de

educativas e

e terceira idade.

com alunos,
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64
65

entre equipe NASF ¢ ACS com

intuito de investigar casos.

META Meta Meta | Anilise Recomendagdes
pactuada alcangada |
2023 no ano de
2023
Realizar reunides mensais com 12 91,66% |As i de M: e intensificar a busca atival
todas as gestantes do municipio. lacontecem todos os meses dojdas gestantes, oferecer orientagdes|
ano, com pal d pertil aos cuidados com a
voltadas a duvidas da gestagdo|gestagdo, puerpério e 0 recém-
le puerpério. Foram realizadasnascido.
jum total de 11 reunides no anof
ide 2023, ndo foi realizadal
jsomente no més de janeiro|
\devido & dificuldade de comprar
jos produtos e em virtude das
\[érias dos profissionais.
Realizar palestras educativas e 2 650% A equipe eMulti realizou leMamerusu;ées
orientativas para a Terceira ipalesuns educativas com a
Idade e alunos do municipio. fterceira idade ¢ alunos do|
Lmunicipio no ano de 2023,
Participar ativamente da Rede 100% 100%  Foram participados de todas as [Manter as agdes
de Atengdo e Protegio do rreunides de rede realizadas em
municipio. 2023.
|
Realizar reunides mensalmente 12 75%  [Nao foi atingido a meta defParticipar de todas as reunides paral

100% as reunides entre ACS ¢
equipe Emulti, devido o
desencontro de agendas, porem|
estio sempre em contato|
iresolvendo e debatendo casos|
Ipertinentes a ambos. A equipe|
eMulti  participou de 09|

|reunides no ano.

discussdo dos casos.

7* Diretriz - Estrutura, Gestdo e transporte.

Garantir acesso da populagdo aos servigos de saide, assim como urgéncia ¢ emergéncia de forma

frota de veiculos e melhor a estrutura do ambiente, com maior espago ¢ conforto.

segura e confidvel com aumento da

uniformes e EPIs adequado com
seu setor e  conforme

necessidade.

META Meta Meta Anilise Recomendagdes
pactuadsa alcangada
2023 no ano de
2023
Aquisigio de equipamentos, 1 83,33% |Meta ndo atingida em 100%,{Solicitar a compra dos itens sempre|

Tioitad

alguns itens

devido a falta de dotagdo
orgamentaria para compra deflos na secretaria. Acompanhar as|

através de memorandos e arquivi-|

Kl d
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76
77
78
79
80
81
82
83

Pagamento de insalubridade 1 0 1Mcla ndo alcangada e retirada|Meta retirada do PMS

para todos os colaboradores que do PMS, o pagamento daj
compde o quadro funcional da insalubridade ¢ lizad
secretaria de satde jmediante laudo da empresa de]
(comissionados, contratados e |seguranga do trabalho, onde|
concursados). lavalia o setor de cadal

|profissional e diz se deve]

receber ou ndo & insalubridade.

Capacitagio para todos os 2 800%  |Os funciondrios tem oferta deM e garantir a educagio|
profissionais de acordo com i d inuada dos profissionais daj
seus setores. disponibilizado transporte para|secretaria de saide.

realizagio dos mesmos. Foram|
hizad 16 t

durante o ano de 2023, no

lentanto, presume-se que esse|
quantitativo seja muito maior.|
Talvez pela correria do dia-a-|
dia, os profissionais esquecem|
de repassar para a equipe de|
gestdo todas as capacitagdes|
realizadas no quadrimestre,

Efigénia ressalta que durante a elaboragio do RAG, foi percebido que houve maior
alcance das metas em relagdo ao ano anterior, esse resultado foi alcangado em virtude das
avaliagdes quadrimestrais realizadas, ja que os profissionais puderam acompanhar melhor
as metas referentes aos seus setores. Efigénia comenta que no final do ano de 2023 as
agentes de saide receberam os tabletes ¢ a equipe do sistema do IDS deu inicio ao
treinamento, no entanto, devido alguns imprevistos com o sistema, as ACS s¢ iniciaram
o registro das visitas no més de fevereiro de 2024. Francielly comenta que apés o inicio
do uso dos tabletes houve melhoria na atualizagdo dos dados e das visitas em tempo real.
Francielly comenta que em virtude da uniao da equipe ¢ o trabalho de todos, 0 municipio
de Virmond teve uma melhora significativa no ranking do previne Brasil, saindo do 19°
para o 10° lugar. Efigénia comenta que as agdes realizadas no ano de 2023 foram muito
positivas, com bastante participantes, pediu empenho de toda equipe para que 2024 tenha
ainda mais participantes. Efigénia comenta que em 2023 houve contratagdes de
profissionais para fortalecer a equipe da satde, 01 enfermeiro para compor a equipe da
ESF, 01 fonoauditloga para compor a equipe eMulti e 01 médica do programa mais
médicos. Em seguida a coordenadora da Atengdo Primaria em Saude, Francielly Horst
Pereira explica sobre a producdo e andlise das agdes e servigos da saude, quadro de

produgdo do sistema de informagdo hospitalar - SIH/SUS, quadro do Sistema de
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Informagdo de Mortalidade - SIM/SUS, quadro do Sistema de Informagdo de morbidade
hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10 - SIH-SUS. Em seguida Efigénia
apresenta os relatorios enviados e analisados pelo contador da prefeitura Domingues José
da Silva, apresenta também os recursos federais recebidos, os quais totalizaram um valor
de R$ 758.579,00 (setecentos e cinquenta e oito mil e quinhentos e setenta e nove reais).
Houve o deposito de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) no dia 31/08/2023. No dia
02/10/2023 um deposito no valor de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) e
outro no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil), no dia 31/10/2023 foi recebido
um recurso de R$ 100.000,00 (cem mil), no dia 27/12/2023 um recurso no valor de R$
132.000,00 (cento e trinta e dois mil) e no dia 29/12/2023 um recurso no valor de R$
51.579,00 (cinquenta e um mil, quinhentos e setenta e nove reais). De acordo com
Domingos, os referidos valores foram utilizados para custear as agdes da Atengdo Basica,
o recurso recebido para custeio da equipe de satde bucal ainda ndo foi gasto, foi enviado
oficio solicitando dotagdo orgamentaria para posteriormente poder utiliza-lo. Foi
adquirido 02 veiculos dnix e 01 van com os recursos da resolugdo SESA n°® 254/2022, 02
veiculos 6nix com os recursos recebidos através da resolugdo SESA n° 0933/2021, 0l
veiculo 6nix com o recurso recebido através da resolugdo SESA n° 858/2022 e 01 veiculo
polo para a equipe da vigilancia em satde. Efigénia finaliza a apresentagdo comentando
que a elaboragio do referido Relatorio Anual de Gestdo foi de vital importancia para
observar as principais falhas ocorridas no ano e para redirecionar as agdes para 2024.
Apds o término da explanagdo, todos aprovaram o Relatério Anual de Gestdao (RAG)
referente ao ano de 2023 e a senhora Janete krankoski, presidente do Conselho Municipal
de Satde, assinou a resolu¢do n° 03 de 26 de margo de 2024 aprovando o RAG 2023.

Nada mais havendo a acrescentar, a presente ata segue assinada por mim, Danieli

Fernanda i
present -d—'
22

e pelos demais
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Resolucéo aprovacdo do RAG 2023

i CONSELHO MUNICIPAL
me AH

=) DE SAUDE DE
SUS VIRMOND

RESOLUCAO CMS N° 03 DE 26 DE MARCO DE 2024

O Conselho Municipal de Satide do Municipio de Virmond;

Dispde sobre as conclusdes acerca do Relatorio Anual de Gestao
do Orgao Executor da Satude do Municipio de Virmond, relativas
ao exercicio de 2023, e prescreve as providéncias que enumera.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Virmond, em reunido ordinaria
realizada em 26 de margo de 2024, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal
n.° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n.° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n.°
026/1993.

Considerando as prerrogativas e atribuigdes estabelecidas pela Lei Complementar n.° 141,
de 13/01/2012;

Considerando o inciso IV, do art. 4.°, da Lei Federal n.° 8.142, de 28/12/90, o qual
determina que para receber os recursos de que trata o art. 3.° dessa mesma lei, os
municipios deverdo elaborar o Relatério de Gestdo; e

Considerando o § 4.° do art. 33, da Lei Federal n.° 8.080, de 19/09/90, Lei Organica da
Saude.

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar o Relatorio Anual de Gestdo do Fundo Municipal de Satde de
Virmond, referente ao ano de 2023.

Virmond, 26 de margo de 2024.

Janete Krankoski
Presidente do Conselho Municipal de Satde

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE VIRMOND
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